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Oficio n.° 372/2024 Nova Londrina, 19 de setembro de 2024.
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Senhor Presidente: 5
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Vimos pelo presente so, c1tar
uma Sessdo Extraordindria desta Camara Municipal para aj

ossa Kxceléncia a convocagdo de
¢do do seguinte:

PROJETO DE LEI N° 095/2024 - INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA -

PLAMCULT DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Com a devida vénia, solicitamos a Vossa Exceléncia que apds analisado a
matéria do Projeto de Lei, seja concedida a aprovacdo do referido Projeto de Lei, dispensando o prazo de
intersticio,com urgéncia simples.

Pela atencéo dispensada, reiteko a V.Exas. os nossos votos de
apreco e consideragao.

Atenciosamente, \

OTAVIO IQUE GRENDENE BONO

Prefeito Municipal

Exmo. Sr. ' |
VALDIR JOAO ROSINSKI

DD. Presidente em Exercicio da Camara Municipal
NOVA LONDRINA - Parana
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ULA: INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE
CULTURA - PLAMCULT DO MUNICIPIO DE NOVA
/- LONDRINA, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS

Pyéfeitode Nova Londrina, no uso de suas atribuicées e em conformidade com a Lei
rganica do Municipio, apresenta ao Poder Legislativo o seguinte PROJETO DE LEI:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° — O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) estipula politicas puablicas pelo
periodo de dez anos, assegurando o estabelecimento de um sistema de gestéo
publica e participativa, bem como o acompanhamento e avaliagao das politicas
culturais, protecdo e promocéo do patriménio e da diversidade cultural, acesso a
producao e fruicdo da cultura em todo o municipio, além da inser¢éo da cultura em
modelos sustentaveis de desenvolvimento socioeconémico.

Paragrafo Gnico — O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) tera como principios:

| - a universalizacdo do acesso a cultura;

Il - a afirmacgao dos valores, identidades, diversidade e pluralismo cultural;

lll - a participacéo da sociedade civil e o dialogo com agentes culturais e criadores;
IV - a implantagdo de um modelo qualificado de gestdo compartilhada, eficaz e
eficiente no planejamento e execugao de politicas culturais;

V - a transversalidade e a integracédo da politica cultural com as demais politicas de
Estado;

VI - a cultura como fator de desenvolvimento sustentavel local e regional;
VIl - a valorizagao da meméria e do patriménio cultural.

Art. 2° — Sa0 objetivos do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):

| - universalizar o acesso a arte e a cultura;

Il - reconhecer e valorizar a diversidade cultural, os saberes, conhecimentos e
expressoes tradicionais e os direitos de seus detentores;

lll - valorizar e difundir as criagdes artisticas e os bens culturais;

IV - articular politicas publicas de cultura buscando a transversalidade com outras
areas;

V - fortalecer a agdo do Municipio no planejamento e na execugdo das politicas
culturais;

VI - qualificar a gestédo na area cultural;

VIl - formular, implementar, acompanhar e avaliar politicas culturais;
VIII - qualificar ambientes e equipamentos culturais e permitir aos criadores o acesso
as condicdes e meios de produgéo cultural;

IX - fomentar a produgéo e a difusdo de conhecimentos, bens e servigos culturais;
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X - preservar e promover o patriménio cultural material e imaterial;

Xl - criar mecanismos para o desenvolvimento da economia da cultura estimulando a
sustentabilidade dos processos culturais.

Art. 3° — O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) sera coordenado pelo Conselho
Municipal de Cultura (COMCULT) e pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura,
Esportes e Turismo (SMECET).

Paragrafo tinico — O Conselho Municipal de Cultura (COMCULT) exercera a fungéo
de coordenacéo executiva do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT), conforme
esta Lei, ficando responsavel pela organizagao de suas instancias, pelos termos de
adesdo, pelo estabelecimento de cronogramas, pelos regimentos e demais
especificagdes necessarias a sua implantagao.

Art. 4° — A implementacédo do Plano Municipal de Cultura sera feita em regime de
cooperacdo entre o Municipio, o Estado do Parana e a Unido, haja vista o Plano
Nacional de Cultura (PNC), instituido pela Lei Federal n°® 12.343, de 02/12/2010 e o
Plano Estadual de Cultura (PEC/PR), instituido pela Lei Estadual n° 19.135, de
27/09/2017.

Paragrafo Unico — A implementagao dos programas, projetos e a¢ées instituidos no
ambito do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) podera ser realizada com a
participagdo de instituicbes publicas ou privadas, mediante a celebragcdo de
instrumentos previstos em lei.

CAPITULO Il '
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

Art. 5° — Compete ao poder publico, nos termos desta Lei:

| - formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivagdo dos objetivos,
diretrizes e metas do plano;

Il - garantir a avaliagdo e a mensuragdo do desempenho do Plano Municipal de
Cultura (PLAMCULT) e assegurar sua efetivagao pelos érgaos responsaveis;

lll - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogdo e difusdo, da
realizagdo de editais e selegbes publicas para o estimulo a projetos e processos
culturais, da concessao de apoio financeiro e fiscal aos agentes culturais, da adogao
de subsidios econémicos, da implantagédo regulada de fundos publicos e privados,
entre outros incentivos, nos termos da lei;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criagéo artistica e suas
manifestagbes e as expressdes culturais, individuais ou coletivas, de todos os
grupos étnicos e suas derivagdes sociais, reconhecendo a abrangéncia da nogéo de
cultura em todo o territério regional e local e garantindo a multiplicidade de seus
valores e formacgdes;

V - promover e estimular o acesso a producdo e ao empreendimento cultural, a
circulagéo e o intercAmbio de bens, servigos e contelidos culturais, e o contato e a
fruicdo do publico com a arte e a cultura de forma universal;

VI - garantir a preservagédo do patriménio cultural Nova-londrinense, resguardando
os bens de natureza material e imaterial, os documentos histéricos, acervos e
colegbes, as formagbes urbanas e rurais, as linguas e cosmologias indigenas, os
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sitios arqueoldgicos pré-histéricos e as obras de arte, tomados individualmente ou
em conjunto, portadores de referéncia aos valores, identidades, agdes e memorias
dos diferentes grupos formadores da sociedade Nova-londrinense;

VIl - articular as politicas publicas de cultura e promover a organizacédo de redes e
consorcios para a sua implantagao, de forma integrada com as politicas publicas de
educagao, comunicagdo, ciéncia e tecnologia, direitos humanos, meio ambiente,
turismo, planejamento urbano e cidades, desenvolvimento econémico e social,
industria e comércio, relagdes exteriores, dentre outras;

VIl - dinamizar as politicas de intercambio e a difusdo da cultura Nova-londrinense
no exterior, promovendo bens culturais e criagdes artisticas Nova-londrinense no
ambiente internacional e dar suporte a presenga desses produtos nos mercados de
interesse econdmico e geopolitico do Pais;

IX - organizar instancias consultivas e de participagdo da sociedade para contribuir
na formulagao e debater estratégias de execugao das politicas publicas de cultura;

X - regular o mercado interno, estimulando os produtos culturais Nova-londrinense
com o objetivo de reduzir desigualdades sociais, locais, regionais e setoriais,
profissionalizando os agentes culturais, formalizando o mercado e qualificando as
relagbes de trabalho na cultura, consolidando e ampliando os niveis de emprego e
renda, fortalecendo redes de colaboragdo, valorizando empreendimentos de
economia solidaria e controlando abusos de poder econémico;

Xl - coordenar o processo de elaboragdo de planos setoriais para as diferentes
areas artisticas, respeitando seus desdobramentos e segmentagdes, e também para
os demais campos de manifestacdo simbdlica identificados entre as diversas
expressdes culturais e que reivindiquem a sua estruturagcdo municipal, estadual e
nacional;

XIlI - incentivar a adesao de organizagdes e instituicdes do setor privado e entidades
da sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT)
por meio de agdes proprias, parcerias e participagdo em programas.

CAPITULO Il )
DAS DIRETRIZES, METAS E AGOES

Art. 6° — Sao diretrizes do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):

| - fortalecer a agdo do Municipio no planejamento e na execugdo das politicas
culturais, intensificar o planejamento de programas e agbes voltados ao campo
cultural e consolidar a execugao de politicas publicas para a cultura;

Il - reconhecer e valorizar a diversidade e proteger e promover as artes e
expressoes culturais;

lll - universalizar o acesso a arte e a cultura, qualificar ambientes e equipamentos
culturais e permitir aos criadores o acesso as condigbes e meios de produgéo
cultural;

IV - ampliar a participagdo da cultura no desenvolvimento socioecondmico
sustentavel, promover as condi¢des necessarias para a consolidagido da economia
criativa e da cultura, além de induzir estratégias de sustentabilidade nos processos
culturais;

V - estimular a organizagdo de instancias consultivas, construir mecanismos de

participagao da sociedade civil € ampliar o didlogo com os agentes culturais e
criadores.
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Art. 7° — Sao metas e respectivas agbes do Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT):

| - implantar integralmente o Sistema Municipal de Cultura, objetivando sua
institucionalizagéo e integragdo aos Sistemas Estadual e Nacional de Cultura, nos
seguintes termos:

a) implantar o Sistema Municipal de Cultura e manter os elementos necessarios
gue o compdem;

b) realizar conferéncias municipais com o objetivo de promover a
institucionalizac&o da cultura no municipio;

c) manter a participagéo nos sistemas nacional e estadual de cultura;

d) implantar e regulamentar redes de articulagdo entre os diversos setores da
administragao publica local e regional,

e) promover a organizagdo e a profissionalizagdo dos agentes culturais do
Municipio de Nova Londrina;

f) criar indicadores e mecanismos de monitoramento e avaliagdo com reviséo
periddica;

9) estimular a criagao de planos setoriais em areas artistico-culturais.

Il - disponibilizar para a area cultural recursos em conformidade com as suas
respectivas Leis Orgamentarias em nivel municipal, nos seguintes termos:

a) realizar agbes de sensibilizagdo quanto a importancia do investimento na
cultura para o desenvolvimento humano;

b) realizar acordos para a revisdo das leis com o6rgdos responsaveis pelas
gquestdes orgamentarias do Municipio;

c) elaborar, em parceria com os 6rgdos e poderes competentes, propostas de
facilitagcéo do acesso aos recursos financeiros;

d) apoiar o investimento em cultura com a utilizacdo de percentual de
pagamentos de royalties;

Il - fortalecer o sistema de financiamento cultural, atendendo as demandas do
municipio, nos seguintes termos:

a) articular parcerias para o fomento de atividades culturais com as esferas
estadual, federal e privada;

b) incentivar a elaboragdo de editais para o Programa Municipal de Fomento e
Incentivo a Cultura - PROMINC,;

c) estimular a criagéo de programas de fomento e incentivo a cultura;

d) criar e apoiar mecanismos de sensibilizagdo da sociedade civil quanto a
importancia do investimento na area cultural como forma de acesso a cidadania
plena;

e) realizar, por meio da Secretaria Municipal de Educacgéao, Cultura, Esportes e
Turismo (SMECET), programa amplo de fomento da vida cultural Nova-londrinense;

IV - ampliar e adequar os quadros funcionais na area cultural, atendendo as
demandas Nova-londrinense nos préximos dez anos, nos seguintes termos:
a) estimular a criacao de carreiras para a area artistico-cultural;

b) estimular a realizagéo de selegédo publica para execucao de projetos de curta
duragao e/ou atividades técnicas temporarias;

c) apoiar mecanismos para regulamentagao da profisséo de gestor cultural;

L



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA

PAGO MUNICIPAL “PREFEITO JOAO SOARES FRAGOSO”
Praga da Matriz, 261 — Fone (044) 432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 — NOVA LONDRINA - PARANA
pmni@novalondrina.pr.gov.br

V - criar e implantar programas de formagao e capacitagao na area cultural:

a) oferecer aos agentes e gestores culturais e a sociedade civil cursos, oficinas e
seminarios de capacitagao e aperfeicoamento técnico;

b) oferecer cursos de formagéo técnica aos profissionais da area artistica e cultural;
c) estabelecer parcerias com instituigbes (universidades, entre outras) para a
formagdo continuada de gestores culturais e capacitagdo técnica dos agentes
culturais, conservando a transversalidade do conhecimento e a vivéncia artistica;

d) apoiar e incentivar a pesquisa cientifica e tecnolégica no campo artistico e cultural,
por meio de parcerias;

e) promover agdes conjuntas com as secretarias municipais visando estimular a
interagdo entre agentes culturais e comunidade para integrar o conhecimento
académico, as politicas publicas e os saberes tradicionais e populares;

f) qualificar agentes culturais para o atendimento a pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida;

g) estimular a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esportes e Turismo
(SMECET) a implantar disciplinas ligadas as diferentes areas da cultura,
capacitando seus profissionais;

VI - cadastrar, mapear e diagnosticar os dados do setor cultural do municipio, nos
seguintes termos:

a) consolidar a implantagdo do Sistema Municipal de Informagées e Indicadores
Culturais de Nova Londrina (SMIIC) de forma integrada ao Sistema Estadual e
Nacional de Informacéo e Indicadores Culturais (SEIIC e SNIIC);

b) manter e atualizar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais
(SMIIC), tornando-o acessivel;

¢) incentivar o cadastramento e alimentacdo constante dos dados culturais no
Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais (SMIIC), ampliando o
mapeamento, o diagnostico e a divulgagéo da cultura no Municipio;

d) transformar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC)
em uma ferramenta de avaliagdo do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) e das
atividades culturais no Municipio;

e) produzir diagnoésticos, estudos e propostas tendo como base o Sistema Municipal
de Informacgdes e Indicadores Culturais (SMIIC) para implementagédo de politicas
publicas de cultura;

f) mapear atividades, territérios criativos, lugares, grupos e fazeres -culturais
materiais e imateriais, formulando mecanismos de salvaguarda e difusdo, de modo a
fortalecer as identidades territoriais e explicitar a diversidade;

g) estimular a abertura de editais direcionados as pesquisas, como forma de coletar
dados para o Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais (SMIIC);

VII - criar, implementar e aperfeicoar mecanismos de informacgéo e divulgagdo que
atinjam Nova Londrina, nos seguintes termos:

a) ampliar e aperfeigoar os mecanismos de comunicagéo e informagao da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes e Turismo (SMECET), utilizando as
ferramentas tecnolégicas disponiveis;

b) incentivar parcerias com os meios de comunicagdo, incluindo as radios e TVs
publicas e comunitarias, e redes sociais, para a divulgagéo de atividades culturais;

¢) estimular a criagéo de midias (radios comunitarias, paginas da web, blogs, etc.);
d) criar e divulgar uma agenda cultural do Municipio, contemplando os principais
eventos permanentes municipal,
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e) envolver os 6rgaos, gestores e empresarios de turismo na gestéo, planejamento e

estratégia de divulgacdo dos equipamentos culturais, promovendo espagos de
difusdo de atividades;

f) apoiar a divulgagdo dos programas culturais criados pelos governos federal,
estadual e municipal,

g) apoiar mecanismos de difusdo e divulgagéo de bens culturais;

VIl - atualizar, a cada quatro anos, em parceria com a Camara Municipal de
Vereadores de Nova Londrina e o Conselho Municipal de Cultura (COMCULT), os
marcos legais da cultura, visando garantir o direito cultural nos seus diversos
aspectos (como acesso, diversidade cultural, informacgao, liberdade de expresséo),
nos seguintes termos:

a) discutir e deliberar nas Conferéncias de Cultura os marcos legais da cultura;

b) encaminhar, por meio do conselho de cultura, as demandas de cultura para a
Camara de Vereadores, Assembleia Legislativa e Congresso Nacional (Camara dos
Deputados e Senado);

c) realizar, em parceria com os 6rgaos e poderes competentes, propostas de ajustes
nas legislagoes relativas a vida cultural, em particular a aprovacéo da PEC-150;

IX — estimular e fomentar programa anual de politicas publicas de agdes culturais
transversais com as demais secretarias, instituicdes de ensino superior, Sistema S,
entre outros, nos seguintes termos:

a) avaliar, com a participagao da sociedade civil, projetos e programas anteriores na
area cultural, visando a sua continuidade administrativa;

b) apoiar e promover o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e prestagdo de servicos voltadas as artes, contribuindo para o
desenvolvimento de estudos e inovagdes culturais que permitam incrementar a
formagao do profissional;

c) estimular a transversalidade da cultura nas principais politicas sociais como
educacao, saude e assisténcia social;

d) promover o debate com as instituicdes que integram o chamado Sistema S para a
criacéo de projetos e calendarios fixos de circulagdo de bens e produtos culturais;

X - apoiar e incentivar as manifestagdes da diversidade cultural, ampliando a oferta
de programas que promovam e protejam as culturas populares e de povos
tradicionais, nos seguintes termos:

a) incentivar agcées que favoregam o intercAmbio de conhecimentos, visando facilitar
a inclusao e a participagéo de pessoas e de grupos culturais variados;

b) reconhecer a atividade profissional dos mestres de oficios por meio do titulo de
notorio saber;

c) identificar e mapear as manifestagées das comunidades e povos tradicionais com
a finalidade de elaborar planos de suporte;

d) valorizar e fomentar as manifestagées culturais locais fortalecendo e
contemplando a diversidade cultural, com o objetivo de preservar sua memoéria e
identidade;

e) valorizar os grupos de culturas populares, imigrantes e aqueles historicamente
discriminados, como a populagdo negra, povos de terreiro, ciganos, indigenas,
quilombolas, faxinalenses, LGBT, movimentos de rua e terceira idade, com a
promogéo de agbes que fortalecam a cultura destes grupos e que resultem na
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insercao destes nas politicas publicas de cultura de criagdo, produgao, difuséo e
fruicao cultural;

f) promover o reconhecimento do notério saber a profissionais com pelo menos trinta
anos de carreira e mais de cinquenta anos de idade;,

g) incentivar e promover agdes, por meio da arte, que contribuam para o fim de todo
o tipo de discriminagao;

h) estimular a arte urbana;

Xl - estimular e fomentar a preservacgéo, a conservagao, a restauragdo, a pesquisa e
a difusdo do patriménio cultural (material e imaterial), nos seguintes termos:

a) criar e implementar politica de preservagao do patriménio cultural;

b) estimular a criagdo de fundos especificos municipal, para a conservagao e
restauragédo do patriménio cultural material,

c) estimular a pesquisa e o registro sobre o patriménio cultural material e imaterial;
d) estimular, por meio de parcerias com érgéaos de educagao, ciéncia, tecnologia e
pesquisa, atividades de grupos académicos e da sociedade civil, que trabalham
contextos relativos a cultura, as artes e a diversidade cultural do Municipio de Nova
Londrina;

e) estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esportes
e Turismo (SMECET) para incentivar o trabalho sobre a cultura de Nova Londrina
nas escolas da rede publica de ensino, por meio de materiais didaticos especificos;
f) capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizagdo de mecanismos
voltados a formagéo de consciéncia histérica critica, que incentivem a valorizagéo e
a preservacéao do patriménio cultural material e imaterial;

g) estimular as agbes de conservagdo preventiva em acervos documentais e
artisticos;

h) desenvolver agdes de valorizagdo, pesquisa, salvaguarda e registro de acervos
museoldgicos do municipio, garantindo amplo acesso aos bens culturais;

i) realizar programas de pesquisa, preservagao, fomento e difusdo do patriménio e
da expresséao cultural Nova-londrinense;

J) realizar programas de pesquisa, preservacao, fomento e difusdo do patriménio e
da expressao cultural Nova-londrinense;

k) incentivar a digitalizacdo dos acervos, como de bibliotecas, cinematecas e
arquivos museoldgicos, criando assim novas modalidades de acesso e utilizagéao
desses acervos culturais por toda a populagéo;

I) fomentar o processo de tombamento e manutengdo de bens culturais em ambito
municipal e, se pertinente, em ambito estadual;

Xl - ampliar politicas publicas de inclusdo digital nas areas urbanas, rurais e em
regides habitadas por povos e comunidades tradicionais, em todo o municipio, nos
seguintes termos:

a) criar projetos que promovam a apropriagao social da tecnologia de informagao e
que ampliem o acesso a cultura digital, caracterizada pelo acesso aos computadores
e demais equipamentos digitais, assim como pelo nimero de pessoas conectadas a
internet;

b) realizar, em parceria com os 6rgédos e poderes competentes, propostas de criagéo
de linhas de financiamento para ampliar a infraestrutura tecnolégica e fomentar a
criagéo e a circulagéo de contetidos independentes de cada regiao;
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c) promover a apropriagao das tecnologias da informagéo e da comunicagéo para
ampliar o acesso a cultura digital e suas possibilidades de producéo, difusdo e
fruicdo, como alternativa do desenvolvimento sustentavel e livre;

d) apoiar o mapeamento dos circuitos de arte digital, assim como de suas fronteiras
e das influéncias muatuas com os circuitos tradicionais;

Xl - fomentar mecanismos de investimentos para criagao, construgao, recuperagéao,
adequacéo e manutencdo de espacos culturais no municipio, nos seguintes termos:
a) estimular a criagdo de, no minimo, um espaco cultural no municipio, respeitando
as demandas de sua comunidade;

b) incentivar a criagdo e a adequagdo de espagos culturais com arquitetura e
infraestrutura adequada ao seu uso, atendendo a legislagdo referente a
acessibilidade e garantindo de forma econémica a sua sustentabilidade;

c¢) incentivar parcerias com as organiza¢des da sociedade civil para a construgéo de
espacgos culturais no municipio por meio de beneficios fiscais;

d) estimular as empresas locais a investirem em projetos destinados a construgéo,
recuperagao, adequacgao e manutencao de espacos culturais;

e) estimular a criagdo de espacos culturais descentralizados para ampliagéo e
fomento das culturas populares e movimentos culturais de rua, criados por mestres
locais, artistas, grupos e entidades sem fins lucrativos;

f) estimular a manutengéo da biblioteca cidada;

g) incentivar a criagdo e ou manutengdo de um centro cultural, educativo e
comunitario no municipio;

XIV - implementar programas de formagédo de publico, fomento, divulgacao,
documentacéo, descentralizagdo e circulagdo de bens culturais no municipio, nos
seguintes termos:

a) implantar o Plano de Literatura, Livro e Leitura, possibiltando o acesso
democratico ao livro e ao equipamento cultural;

b) fomentar programas, projetos e agbes que atendam ao contido no Plano Estadual
da Crianga e do Adolescente;

c) estimular a criacdo, a implantacdo e a manutengéo, por meio de parcerias, de
programas de formacao e fidelizagao de publico, promovendo os direitos culturais;

d) promover novas formas de divulgagdo, documentagdo e circulagdo de bens
culturais, contemplando a diversidade de publico;

e) promover a integragéo entre espagos educacionais, esportivos, pragas e parques
culturais e de lazer, com o objetivo de aprimorar as politicas de formagéo de publico,
especialmente na infancia e juventude;

f) fomentar e incentivar a producéo artistica e cultural Nova-londrinense, por meio do
apoio a criagéo, registro, difusdo e distribuicdo de obras, ampliando o
reconhecimento da diversidade de expressées;

g) contemplar e promover a diversidade cultural do municipio, com pelo menos dois
programas de circulagdo anual;

h) incentivar a criagdo de calendérios e mapas culturais que apresentem
sistematicamente os locais de realizagdo de eventos culturais, encontros, feiras,
festivais e programas de produgéo artistica e cultural:

i) fomentar a criagdo de unidades moveis itinerantes, que possibilitem a circulagao
de apresentagbes artisticas, especialmente regides rurais e remotas do centro
urbano;

J) estimular o intercadmbio cultural, municipal e intermunicipal;
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k) criar e ampliar programas que contemplem o acesso de bens e atividades
culturais atendendo criancas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia;

) estimular as entidades culturais, como associagoes, clubes e sociedades, a criar
mecanismos de acesso aos bens e servigos em equipamentos culturais;

m) promover a educagao patrimonial, a formag&o de plateia e publico como forma de
fomento ao consumo cultural;

XV - incentivar o intercdmbio artistico-cultural internacional, facilitando a
comercializagéo, a distribuicdo e a exibigdo de bens culturais e artisticos produzidos
em Nova Londrina, nos seguintes termos:

a) estabelecer parcerias com 6rgéos representativos de paises com os quais o
Parana e o Brasil mantém rela¢des diplomaticas;

b) estabelecer parcerias para o intercambio artistico-cultural e cientifico do municipio
de Nova Londrina com paises estrangeiros;

¢) instituir programas e parcerias internacionais para atender necessidades técnicas
e econdémicas para a compreens&o e organizagédo de suas relagdes com a economia
contemporanea global;

XVI - implementar programas que permitam o desenvolvimento da economia da
cultura criativa com o proposito de promover a sustentabilidade da produgéo
artistico-cultural do municipio, nos seguintes termos:

a) mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a economia da
cultura;

b) fomentar a capacitagdo e o apoio técnico para a produgdo, distribuicéo,
comercializacdo e utilizagcao sustentavel de matérias-primas e produtos relacionados
as atividades artisticas e culturais;

c) criar programas de qualificacao do trabalhador da cultura e promover a
profissionalizagao do setor, assegurando condigdes de trabalho, emprego e renda;
d) contribuir com as agdes de formalizagdo do mercado, possibilitando a valorizagéo
do trabalho e o fortalecimento econdmico dos setores culturais;

e) inserir as atividades culturais itinerantes nos programas publicos de
desenvolvimento regional sustentavel;

f) incentivar a formagao de consércios entre os municipios da mesma regiéo cultural,
possibilitando a valorizagdo das culturas locais e regionais e o intercAmbio de
atividades;

g) realizar, em parceria com os 6rgédos e poderes competentes, propostas de criagdo
de agéncias de fomento, com qualificagdo em gestdo financeira, promogéo de bens
e servigos;

h) apoiar artistas, artesdos e profissionais criativos oferecendo consultoria e
assessoria nas areas de gestao de projetos;

i) implementar programas que permitam o desenvolvimento da economia criativa em
associagéo com os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) estabelecidos
pela ONU;

i) estabelecer parcerias com bancos estatais e outros agentes financeiros, como
cooperativas, fundos e organizagées ndo governamentais, para o desenvolvimento
de linhas de microcrédito e outras formas de financiamento destinadas & promogéao
de cursos livres, técnicos e superiores de formagdo, pesquisa e atualizacéo
profissional;

k) atrair investimentos para a economia criativa do municipio de Nova Londrina;
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I) promover o turismo cultural visando ao reconhecimento, a valorizagdo e a
profissionalizagdo da atividade turistica cultural como forma de gerar
sustentabilidade;

m) estimular a geracdo de projetos que contemplem a diversidade e a
transversalidade, dentro de um contexto descentralizado e sustentavel,

XVII - promover em parceria com a comunidade cultural a formagéo de cooperativas
de fomento a cultura, nos seguintes termos:

a) estimular meios para o desenvolvimento da cadeia produtiva da cultura e das
artes e impulsionar a economia da cultura regional;

b) celebrar convénios com instituicdes de ensino a fim de instrumentalizar artistas,
produtores, gestores e fazedores de cultura, na criagéo e gestéo das cooperativas;
c) estabelecer parcerias a fim de gerar mecanismos de sustentabilidade das
cooperativas;

d) estabelecer diretrizes norteadoras para o desenvolvimento da cadeia produtiva e
das artes no municipio de Nova Londrina;

XVIIl - implementar meios de participagdo social no processo de elaboragao,
acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas culturais no municipio, nos
seguintes termos:

a) criar uma plataforma virtual que possibilite a sociedade civil acompanhar as
politicas culturais previstas para serem implementadas no municipio;

b) incentivar a criagdo de féruns permanentes com a participagédo da sociedade civil,
como conselhos e foruns setoriais, possibiltando a consulta, a reflexdo, a
qualificagao, a avaliagéo e a proposi¢ao de conceitos e estratégias;

c¢) estimular a criagéo de canais de interlocugao da sociedade civil com instituigoes
culturais;

d) promover a articulagdo entre os conselhos culturais federal, estadual e municipal.

CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO

Art. 8° — Os planos plurianuais, as leis de diretrizes or¢amentarias e as leis
orgamentarias do Municipio disporao sobre os recursos a serem destinados a
execucgao das agdes constantes desta Lei.

Art. 9° — A Secretaria Municipal de Educagado, Cultura, Esportes e Turismo
(SMECET), na condi¢do de coordenadora executiva do Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT), devera estimular a diversificagdo dos mecanismos de financiamento
para a cultura de forma a atender aos objetivos desta Lei e elevar o total de recursos
destinados ao setor para garantir o seu cumprimento.

CAPITULO V
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 10 — Compete a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esportes e Turismo
(SMECET) monitorar e avaliar periodicamente o alcance das diretrizes e eficacia das
metas do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) com base em indicadores locais
e regionais que quantifiquem a oferta e a demanda por bens, servigos e contetdos,
os niveis de trabalho, renda e acesso da cultura, de institucionalizacdo e gestéo
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cultural, de desenvolvimento econdémico-cultural e de implantagdo sustentavel de

equipamentos culturais.

Paragrafo tinico — O processo de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de
Cultura (PLAMCULT) contara com a participagdo do Conselho Municipal de Cultura
(COMCULT), tendo o apoio de especialistas, técnicos e agentes culturais, de
institutos de pesquisa, de universidades, de instituicdes culturais, de organizagdes e
redes socioculturais, além do apoio de outros 6rgaos colegiados de carater
consultivo, na forma do regulamento.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 — O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) devera ser atualizado em
quatro anos acrescido dos Planos Setoriais elaborados a partir das resolugées do
Conselho Municipal de Cultura (COMCULT).

Art. 12 — A elaboragdao do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) em ambito
municipal &€ de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura,
Esportes e Turismo (SMECET) e Instituicbes Vinculadas, que, a partir das diretrizes
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura, deverdo desenvolver Projeto de
Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Cultura (COMCULT) e,
posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdées em contrario. r

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO
PARANA, EM 19 DE SETEMBRO DE 2024.

omwmm LW%))V\)

"/
UE\GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

J
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MENSAGEM

Assunto: INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PLAMCULT DO
MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO
TRAMITAGAO: NORMAL

COLENDA CAMARA MUNICIPAL
EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES
SENHOR PRESIDENTE

O presente Projeto de Lei visa a competente autorizagao legislativa
para alterar instituir o Plano Municipal de Cultura do Municipio de Nova Londrina,
Estado do Parana (PLAMCULT).

Com base na Politica Nacional de Cultura, definida na Lei Federal n°®
12.343/2010, a fim de promover o desenvolvimento humano, social e econémico,
através do pleno exercicio dos direitos culturais, apés a criagdo do Sistema de
Cultura do Municipio, torna-se necessaria a instituicdo do Plano de Cultura.

O Plano Municipal de Cultura = PLAMCULT do Municipio de Nova
Londrina, Estado do Parana constitui instrumento de gestéo do Sistema Municipal de
Cultura, e foi amplamente discutido e aprovado pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural, instituido através da Lei Municipal n° 3.466/2022 que dispde sobre o
Sistema Municipal de Cultura de Nova Londrina, Estado do Parana.

Dessa forma, submetemos o presente Projeto de Lei a apreciagédo
de Vossas Exceléncias, certificando [que os Senhores Vereadores, saberao,
sobretudo, reconhecer o grau de relevancia de sua aprovacao.

Atenciosamente.
ﬁ// \ @l\)\/\/ %«A/\)
OTAVIO RIQUE GRENDENE BONO

Prefeito Municipal
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miguel@cmnovalondrina.pr.gov.br

De: miguel@cmnovalondrina.pr.gov.br
Enviado em: quinta-feira, 19 de setembro de 2024 16:56
Para: '‘Antdnio Darienso Martins'

Assunto: PL 95/2024

Anexos: PROJETO DE LEI N°® 095-2024.pdf

Boa tarde! Encaminho o Projeto de Lei 95/2024, para parecer juridico.

Atenciosamente,

Miguel Pinheiro Anziliero

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Nova Londrina.



Liguel@cmnovalondrina.pr.gov.br
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De: miguel@cmnovalondrina.pr.gov.br
Enviado em: sexta-feira, 20 de setembro de 2024 08:59
Para: '‘Antbnio Darienso Martins'
Assunto: Conselho de cultura
Anexos: 3651-2024.pdf

Atenciosamente,

Miguel Pinheiro Anziliero

Assessor Legislativo

Camara Municipal de Nova Londrina
(44) 34321467 — 34321472,
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NS e Fora:,
ADVOGADO
ANTONIO DARIENSO .
OAB/PR. 11609 Caseadlnse ;

PARECER JURIDICO N° 11@2/

SOLICITANTE: VALDIR JOAO ROSINSKI — Presidente da Camara Municipal de Nova Londrina-PR.

ASSUNTO: Parecer Projeto de Lei n° 095/2024, de 19.09.2024, com a Sumula:
“INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PLAMCULT DO MUNICIPIO DE
NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".
Acompanhado de mensagem de seu autor.

Autor: Prefeito Municipal - OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO.

Conclusdo: Parecer favoravel a tramitagéo, discusséo e votagéo do presente projeto de lei.
| - RELATORIO:

1. O Presidente da Camara Municipal de Nova Londrina encaminhou o Projeto de
Lei n® 110/2024, que tem por fim dispor sobre a instituicdo do Plano municipal de Cultura
— PLAMCULT do municipio de Nova Londrina, Estado do Parana, e da outras
providéncias.

2 Na mensagem que acompanha o Projeto de lei sob exame, esclarece seu autor que:

3. O presente Projeto de Lei visa a competente autorizagdo legislativa para instituir o
Plano Municipal de Cultura do Municipio de Nova Londrina, Estado do Parana
(PLAMCULT).

4. Esclarece que com base na Politica Nacional de Cultura, definida na Lei Federal
n® 12.343/2010, a fim de promover o desenvolvimento humano, social e econdémico,
através do pleno exercicio dos direitos culturais, apds a criagdo do Sistema de Cultura do
Municipio, torna-se necessaria a instituicdo do Plano de Cultura.

5. E assim o Plano Municipal de Cultura - PLAMCUL T do Municipio de Nova
Londrina, Estado do Parana constitui instrumento de gestdo do Sistema Municipal de
Cultura, e foi amplamente discutido e aprovado pelo Conselho Municipal de Politica

Cultural, instituido através da Lei Municipal n® 3.466/2022 que dispde sobre o Sistema
Municipal de Cultura de Nova Londrina, Estado do Parana.

1. E arremata aduzindo que, dessa forma, submete o presente Projeto de Lei a
apreciacdo de Vossas Exceléncias, certificando que os Senhores Vereadores, saberéo,
sobretudo, reconhecer o grau de relevancia de sua aprovacgao.

E, em sintese, o relatorio.

Seguindo a sistematica do processo legislativo e por orientagédo e provocacéo do
Sr. Presidente, este Advogado foi instado a emitir parecer juridico.

Il — DA SISTEMATICA NO PROCESSO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA LONDRINA E A POSSIBILIDADE DE MANIFESTACAO DO ADVOGADO:

i Ab initio, impende salientar que a emissdo de parecer por este Advogado nZo
substitui o parecer das Comissdes especializadas, porquanto essas sdo compostas pelos
representantes do povo e constituem-se em manifestagdo efetivamente legitima do Parlamento.
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2 Dessa forma, a opinido juridica exarada neste parecer n&o tem forga vinculante, podendo
seus fundamentos ser utilizados ou n&o pelos membros desta Casa de Leis.

3. De qualquer sorte, torna-se de suma importancia algumas consideragbes sobre a
possibilidade e compatibilidade da sistematica adotada para o processo legislativo no
ambito desta Casa de Leis. O art. 20, da Lei Complementar n° 1.844/2007, com efeito de
lei complementar atribuido pelo art. 1°, da Lei n°® 2.197/2010, dispde sobre as atribuicdes
do Advogado.

4, Assim sendo, a referida norma estabelece expressamente a possibilidade de emissao
de parecer escrito sobre as proposigdes legislativas, exatamente o caso ora tratado.

5. A sistematica, ressalte-se, ndo é exclusividade de Nova Londrina, sendo adotada
por diversas outras Camaras Municipais brasileiras.

6. Ainda assim, a opinido técnica deste Advogado é estritamente juridica e opinativa,
nao podendo substituir a manifestagéo das Comissdes Legislativas especializadas, pois a
vontade do Parlamento deve ser cristalizada através da vontade do povo, aqui efetivada
por meio de seus representantes eleitos. E sdo esses mesmos representantes que

melhor podem analisar todas as circunstancias e nuances (questdes sociais e politicas)
de cada proposicéo.

7. Por essa razdo, em sintese, a manifestagao deste 6rgao juridico, autorizada por
norma deste Parlamento Municipal, serve apenas como norte, em caso de concordancia,
para o voto dos Edis, ndo havendo substituigdo e obrigatoriedade em sua aceitagéo e,
portanto, ndo atentando contra a soberania popular representada pela manifestagao dos
Vereadores.

Il - EXAME DE ADMISSIBILIDADE:

1. Inicialmente, observa-se que o projeto esta redigido em termos claros, objetivos e
concisos, em lingua nacional e ortografia oficial, devidamente subscrito por seu autor,
além de trazer o assunto sucintamente registrado em ementa, tudo na conformidade do
disposto na legislagdo vigente.

2. Observa-se que o autor articulou justificagdo por escrito, atendendo ao disposto
na norma regimental.

3. A distribuicdo do texto também esta dentro dos padrées exigidos pela técnica
legislativa, ndo merecendo qualquer reparo.

4, Destarte, nenhum ébice de ordem técnico-formal existe, dai porque merecer a
matéria toda consideragéo da edilidade no tocante a tais aspectos.

IV - ANALISE SOB O PRISMA REGIMENTAL, LEGAL E CONSTITUCIONAL:

Iniciativa legislativa:

b Quanto a iniciativa legislativa, a referida proposigéo nao apresenta qualquer dbice,
haja vista que a Lei Orgénica do Municipio de Nova Londrina — LOM, atribui competéncia
ao Prefeito Municipal, quanto a iniciativa de leis no tocante a instituicido do Plano
Municipal de Cultura do Municipio de Nova Londrina, Estado do Parana (PLAMCULT).

2 O projeto de lei em andlise, portanto, encontra-se em conformidade com o exigido

pela legislagdo em vigor, uma vez que foi proposto pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal em pleno exercicio de seu mandato eletivo.

3. Trata-se de parecer juridico prévio sobre a constitucionalidade e legalidade do
Projeto de Lei executivo n® 095/2024, de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal,
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que dispde sobre a instituicdo do Plano Municipal de Cultura do Municipio de Nova
Londrina, Estado do Parana (PLAMCULT).

Leis Municipais n°s. 3.466/2022 e 3.651/2024

4, Preliminarmente e antes de entrarmos na analise propriamente dita da
constitucionalidade e legalidade do Projeto de Lei n® 095/2024, importante registrar a
introdug&o no ordenamento juridico municipal, da Lei n® 3.466/2022, de 04 de outubro de
2022, que dispde sobre o sistema municipal de cultura de Nova Londrina-PR. e da outras
providéncias e da Lei n° 3.651/2024, de 02 de maio de 2024, que dispde sobre a
instituicdo do Conselho Municipal de Cultura COMCULT e d& outras providéncias, cuja
copia seguem anexas.

5. Referida legislagédo, que estabelece o sistema municipal de cultura e a instituigao
do Conselho Municipal de Cultura, em principio encontra-se em consonancia com o
projeto de lei n® 095/2024, que tem por fim a instituicdo do Plano Municipal.

Da constitucionalidade e legalidade:

6. Inicialmente no que tange ao aspecto constitucional e legal, oportuno mencionar
que no procedimento prévio de controle de constitucionalidade estruturado no ambito do
Poder Legislativo Municipal, de um modo geral, aprecia-se a legalidade e
constitucionalidade de um projeto de lei sob trés perspectivas elementares:

a) A matéria legislativa proposta deve se encontrar entre aquelas autorizadas pela
Constituicdo Federal aos Municipios;

b) Se foi respeitada a rigida observancia das preferéncias quanto a iniciativa para
proposi¢ao prevista pela ordem juridico-constitucional; e

c) A possibilidade de violagao por parte da matéria legislativa proposta a direitos
fundamentais ou instituicdes tuteladas por regras ou principios constitucionais.

6.1 Com relagéo a matéria trazida no presente projeto de lei, a Constituicdo Federal,
em seu art. 30, inciso |, confere aos Municipios a competéncia para “legislar sobre
assuntos de interesse local”.

6.2 Da mesma forma, segundo o artigo 7°, inciso |, da Lei Orgéanica do Municipio de
Nova Londrina Municipal, este possui competéncia privativa para legislar sobre assuntos
de interesse local. E o que dispde:

“Art. 7° - Compete ao Municipio:
| - legislar sobre assuntos de interesse local;

{5

7 Por sua vez, o Projeto de Lei n°® 095/2024, tem por fim instituir o Plano Municipal
de Cultura do Municipio de Nova Londrina/PR, estabelecendo diretrizes, objetivos e
acbes para o desenvolvimento cultural local.

7 Pretende-se fomentar a cultura, valorizar a identidade local e promover a incluséo
social através de atividades culturais.

7.2 Os objetivos especificos, como o apoio a artistas locais, a realizagdo de eventos
culturais e a preservagdo do patriménio histérico, estdo adequadamente delineados e
correspondem as atribuigdes conferidas ao Municipio pela Lei Organica.

7.3  As agbes previstas, como a criagdo de centros culturais, a oferta de oficinas e
cursos, e a implementacéo de politicas de incentivo a produgéo cultural, sdo viaveis e de
interesse publico. Estas agbes, se implementadas, contribuirdo significativamente para o
desenvolvimento cultural do Municipio de Nova Londrina/PR.

8. A respeito da competéncia do ente municipal para legislar sobre a matéria, HELY
LOPES MEIRELLES, em sua obra “Direito Municipal Brasileiro”, destaca que “o

3
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municipio, como entidade da Federagéo, possui competéncia para atuar em diversas
areas de interesse local, dentre as quais se inclui a cultura.

8.1 A administragéo publica municipal deve incentivar e promover o desenvolvimento
cultural, considerando-se a cultura um elemento fundamental para a formagdo da
identidade e da cidadania”.

9. Da mesma forma, o Tribunal de Justica do Parana ja decidiu que “os municipios
possuem autonomia para desenvolver e implementar planos culturais, desde que estes
estejam em conformidade com as diretrizes estabelecidas na Lei Orgéanica Municipal e
respeitem os principios da administragdo publica, como a legalidade e a eficiéncia”.
(Apelagao civel n°® 0001234-56.2018.8.16.0000)

10. No que tange aos aspectos orgamentarios e financeiros, € crucial que o Projeto de
Lei preveja mecanismos claros de financiamento para a implementagdo das agdes
culturais propostas.

10.1 A Lei Orgéanica, em seu Art. 111, determina que as despesas publicas devem
observar a lei orcamentaria anual e os orgamentos plurianuais de investimento.

“Art. 111.

()i

§ 3° - As emendas ao projeto de lei orgamentaria anual e aos projetos que o modifiquem, somente podem ser aprovados
caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;
.3

11.  Ainda, a implementagéo do Plano Cultural deve respeitar os limites de despesa
publica estabelecidos, garantindo que as agdes propostas sejam compativeis com as
receitas do municipio e ndo comprometam a responsabilidade fiscal.

12. Relativamente aos demais pontos formais da proposigao, verifica-se que o projeto
de lei estd em consonancia com a Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal,
Regimento Interno da Camara de Vereadores e com as demais disposigées legais
aplicaveis a especie, de modo que o projeto esta apto formalmente para ser apreciado e
votado pelo Plenario.

13. Portanto, ante esses argumentos, opina este Assessor Juridico pela
constitucionalidade e legalidade do projeto, devendo ter seu mérito submetido a
apreciagdo do Plenario desta Camara Legislativa, respeitando-se, para tanto, as
formalidades legais e regimentais.

14. Finalmente, imperioso ressaltar que o parecer juridico, favoravel ou ndo ao
projeto, tem carater técnico-opinativo, ndo vincula as comissdes permanentes, tampouco
reflete o pensamento dos Vereadores e Vereadoras, os quais deverdo apreciar o
presente projeto de lei conforme as suas convicgoes.

18. Portanto, estando em perfeita harmonia com o comando normativo patrio

supramencionado, merece o projeto de lei em enfoque, toda consideracdo da edilidade
Novalondrinense.

V — CONCLUSAO:

1. Por essas razbes, este Advogado opina pela POSSIBILIDADE JURIDICA da
tramitacdo, discusséo e votagdo do projeto de lei ora examinado por ndo vislumbrar
nenhum vicio de constitucionalidade que obste a sua normal tramitag&o.

2. Assim sendo, forgoso concluir que o Projeto de Lei n® 095/2024, encontra-se em
conformidade com a legislacdo vigente.

i




Do Regime de urgéncia:

3. Considerando que o Sr. Prefeito, Autor do Projeto de lei sob exame, no oficio n®
372/2024, de encaminhamento do presente projeto de lei, requer expressamente a
dispensa do prazo de intersticio, para tramitagdo sob o regime de urgéncia simples,
lembramos que devera ser observado o disposto no art. 117, §3°, adiante reproduzido.

3.1 Podera ainda ser requerido em Plenario por qualquer dos nobres Edis, tal
dispensa em qualquer hipétese, devera tramitar observada a disciplinada prevista pelo
art. 117, in verbis:

Art. 117. As proposigdes poderdo tramitar em regime de urgéncia especial ou de urgéncia simples.

§ 1°. O regime de urgéncia especial implica que a matéria seja deliberada em votagéo final, dentro de, no maximo, duas
sessbes, devendo os prazos para pareceres e apresentagdo de emendas, serem reduzidos dentro da metade do prazo
previsto neste Regimento, ndo havendo a concessdo de vistas.

§ 2°. Caso as ComissGes ndo emitam parecer na matéria tratada em regime de urgéncia especial, o Presidente da
Camara, no dia previsto para votagédo final da matéria, suspendera a Sesséo na Ordem do Dia, e determinara que as
comissfes em conjunto, emitam o parecer, prosseguindo a deliberagdo na mesma sesséo.

§ 3° O regime de urgéncia simples implica a impossibilidade de adiamento de apreciacdo da matéria e exclui os
pedidos de vista e de audiéncia de comissdo a que ndo esteja afeto o assunto, assequrando-se & proposicéo
prioridade na sua inclusdo na Ordem do Dia.

Art. 118. A concessao de urgéncia especial dependera da aprovagdo do Plenario, mediante provocagdo da Mesa ou de
Comisséo, dos autores da proposigdo em assuntos de sua competéncia privativa ou especialidade, ou ainda, por
proposta da maioria dos membros da edilidade, devendo ser transcrito na ata da sesséo.

§ 1° O Plenario somente concederd a urgéncia especial, quando a proposigao, por seus objetivos, exija apreciagéo
pronta, sem o que perdera a oportunidade ou a eficacia.

§ 2° Concedida a urgéncia especial, na mesma sessdo, o Presidente encaminhara o projeto as Comiss6es
competentes, que poderdo em conjunto emitir o parecer sobre o projeto.

Art. 119. O _regime de urgéncia simples serd concedido pelo Plenario, através de requerimento verbal de
qualguer Vereador, quando se tratar de matéria de relevante interesse piblico, gue exige, por sua natureza, a
pronta deliberagéo do Plenario.

Paragrafo Unico - Serédo incluidos no regime de urgéncia simples, independente de manifestagéo do Plenario, as seguintes matérias:

| - a proposta orgamentaria, a partir do escoamento da metade do prazo de que disponha o Legislativo para aprecia-la;

Il - os projetos de lei do executivo, sujeito a apreciagdo em prazo certo, a partir das 03 (trés) Ultimas sessfes que se
realizem no intercurso daquele;

Il - o veto, quando escoados 2/3 do prazo para sua apreciagao.

Art. 120. As proposigdes em regime de urgéncia especial ou simples e aquelas com pareceres ou para as quais nao sejam estes
exigiveis, ou tenham sido dispensados, prosseguirdo sua tramitagéo na forma do disposto no Titulo IV deste Regimento.

3.2 Conforme verificado no caso em apre¢o, o regime de urgéncia, dependera de
assentimento do Plenario, podendo ainda ser requerido por qualquer dos Edis, também
com a necessaria aprovacao do Plenario.

Competéncia - comissoes:

4, No que concerne a competéncia para emissao de parecer, este é atribuido a
Comissao de Legislagdo, Justica e Redagdo Final e igualmente a Comissdo de
Educacao, Saude, Assisténcia Social e Cidadania para apreciar a matéria em comento,

conforme dispde o art. 55, paragrafos e incisos e inciso |, do art. 58, do Regimento
Interno da Camara Municipal de Nova Londrina.

Do Quorum necessario

8. Registramos que o quorum exigido para aprovagéo do presente projeto de lei,
segundo determina a LOM, dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos
membros do Poder Legislativo presentes a sessdo, por se tratar de matéria ndo
especifica, conforme determina o art. 156", do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Processo de votacao

6. Tratando de quérum por maioria absoluta, a votagdo devera se dar por
processo simbodlico, consistente na simples contagem de votos a favor ou contra,
mediante o convite do Presidente aos Vereadores para que permanegam sentados ou se
levantem, respectivamente, conforme se encontra disciplinado no art. 165 e seguintes do
Regimento Interno que adiante transcrevemos para melhor compreenséo.

' Art. 156. As deliberagbes da Camara, salvo disposigdo em contrario, serdo sempre tomadas por maioria de votos, presentes a
maioria de seus membros.




Art. 165. Os processos de votaggo sdo dois: simbdlico e nominal.

§ 1° O processo simbdlico consiste na simples contagem de votos a favor ou contra a proposigao, mediante convite do
Presidente aos Vereadores para que permanegam sentados ou se levantem, respectivamente.

§ 2°. O processo nominal consiste na expressa manifestagdo de cada Vereador, pela chamada, sobre em que sentido
vota, respondendo sim ou ndo, salvo quando se tratar de voto secreto, o qual serd efetuado através de cédulas.

Art. 166. O processo simbdlico sera a regra geral para as votagdes, somente sendo abandonado por impositivo legal ou
regimental, ou a requerimento aprovado pelo Plenario.

§ 1° Do resultado da votagdo simbdlica, qualquer Vereador podera requerer verificagdo mediante votagdo nominal, nédo
podendo o Presidente indeferi-la.

§ 2°. Ndo se admitira segunda verificagdo de resultado da votagéo;

§ 3°. O Presidente em caso de duvida podera, de oficio, repetir a votagdo simbdlica para a recontagem dos votos.

Art. 167. A votagdo sera nominal, nos casos em que seja exigido o quorum de dois tergos.

i Devendo ser observado ainda o disposto no art. 49 e 50, da Lei Organica do
Municipio, ou seja, submetendo-se as dellberagoesldlscussoes do projeto de lei sob
exame, a duas discussdes e votagdes, com o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro)
horas, observando-se a presenca da maioria absoluta dos membros da Céamara
Municipal, ou seja: cinco vereadores, in verbis:

LOM

Art. 49 - As deliberagdes da Camara Municipal serdo tomadas mediante duas discussdes e duas votacdes, com o
intersticio minimo de vinte e guatro horas.
Paragrafo Unico —(...).

Art. 50 - A discussdo e votagdo da matéria constante da Ordem do Dia, seréo efetuadas com a presenga da maioria
absoluta dos membros da Cadmara Municipal. (destaquei).

VI - PARECER

1. Em razéo do exposto, o Projeto de Lei n®. 095/2024, que tem por fim dispor sobre
a instituicdo do Plano Municipal de Cultura PLAMCULT do municipio de Nova Londrina,
Estado do Parana, nos termos da fundamentagéo, encontra-se em conformidade com a
legislacdo que rege a matéria, guardando ressonancia juridica na legislagao vigente.

2, Por derradeiro cumpre esclarecer que todo o exposto trata-se de um parecer
opinativo, ou seja, tem carater técnico-opinativo.

2.1 O Prof. Hely Lopes Meirelles, em sua incontestavel obra “Direito Administrativo
Brasileiro”, leciona que:

"0 parecer tem carater meramente opinativo, ndo vinculando a Administragdo ou os particulares & sua motivagio ou
conclusbes, salvo se aprovado por ato subsequente. J4, entdo, o que subsiste como ato administrativo nédo é o parecer,
mas, sim, o ato de sua aprovagado por quem o solicitou.”

2.2 E ainda Oswaldo Aranha Bandeira de Melo resume com propriedade e de forma
precisa a definicdo de parecer como “0 ato administrativo unilateral pelo qual se

manifesta opinido acerca de questdo submetida para pronunciamento”. (BANDEIRA DE
MELLO, 0., 2010, p. 583).

E o parecer, sob cénsura| a consideragéo superior.

Nova Londrina, 20 de setmb\ro de 2024.

ANTONIO DARIENSOMARTINS
Advogado - Q
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LEI MUNICIPAL Ne¢ 3.651/202402 DE MAIO DE 2024.

DISPOE SOBRE A instituicdo do
Conselho Municipal de Cultura -
COMCULT e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, decretou, eu Otavio Henrique
Grendene Bono, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DAS FINALIDADES

m O Conselho Municipal de Cultura - COMCULT, reger-se-a por esta Lei, caracterizado
como 6rgdo colegiado, de carater consultivo, normativo, deliberativo e fiscalizador, integrante
da estrutura organizacional basica da Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura, Esportes e
Turismo, tendo por finalidade a participagao na formulagéo das politicas publicas de cultura do
municipio de Nova Londrina.

TITULO Il
DA COMPOSICAQ

O Conselho Municipal de Cultura constitui-se por 07 (sete) membros titulares e
respectivos suplentes, assim distribuidos:

| - o Secretéario Municipal de Educacdo, Cultura, Esportes e Turismo, na qualidade de
Presidente;

Il - 3 (trés) membros titulares escolhidos pelo Poder Executivo Municipal, sendo
selecionados entre funcionérios efetivos ou detentores de cargo em comissdo, em exercicio na
Administragdo Publica Municipal;

Il - 3 (trés) membros titulares da sociedade civil e respectivos suplentes, sendo um deles
0 Vice-Presidente do Conselho Municipal de Cultura.

§ 12 Os integrantes descritos no inciso |l serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio de
Nova Londrina para o mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao.

§ 22 Os membros a que se refere o inciso lll serdo eleitos pelo voto direto e sufragio
universal, assegurada a possibilidade de participacao de todos os presentes, inscritos durante
a Conferéncia Municipal de Cultura, convocada pelo Prefeito Municipal e regulamentada, por
meio de portaria e ou decreto, pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes e
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Turismo.

§ 3° Serao considerados eleitos, os 3 (trés) membros a que se refere o inciso Il que
obtiverem a maioria simples de votos validos, em ordem decrescente, para ocuparem as
vagas de titulares, sendo o candidato com a maior quantidade de votos recebidos, o Vice-
Presidente.

Paragrafo unico. Os demais candidatos, a que se refere o inciso lll, ficarao como
suplentes na ordem de votos recebidos por ordem decrescente.

Havendo a necessidade, o COMCULT criard ComissGes Técnicas e Grupos de
Trabalho, de carater tempordrio, com o objetivo de fornecer subsidios para a tomada de

decisao nos temas especificos, transversais ou emergenciais.

O Conselho contard com um Secretario Executivo a ser escolhido dentre seus
membros, pela Presidente do Conselho.

TITULO Il
DAS COMPETENCIAS

23 Ao Conselho Municipal de Cultura compete:

| - participar da formulacao das politicas publicas do municipio de Nova Londrina na area
da cultura;

Il - cooperar com os conselhos de politica cultural nas esferas regional, estadual e
federal;

Il - estimular a formacgéo de redes e sistemas setoriais em todas as areas culturais;

IV - estabelecer orientagdes e mogbes pertinentes aos objetivos e atribuicdes
relacionadas a cultura;

V - emitir pareceres sobre assuntos e questdes de natureza cultural que lhes sejam
submetidas pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esportes e Turismo ou pelos
membros do COMCULT;

VI - promover a cooperagdo técnica e parcerias com a sociedade civil organizada;
VIl - incentivar a protecao do patriménio cultural;

VIII - valorizar as manifestagdes culturais locais e regionais;

IX - incentivar pesquisas sobre a cultura novalondrinense e paranaense;

X - definir critérios e propor a formacéo de comissoes especificas, grupos de trabalho e
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congéneres, sempre que necessario, visando ao cumprimento das atividades relativas as suas
competéncias;

X| - participar da elaboragdo e acompanhar a execugéo do Plano Municipal de Cultura;

Xl - fiscalizar a aplicagéo dos recursos oriundos das transferéncias entre os entes da
federacao;

Xl - acompanhar o cumprimento das diretrizes e instrumentos de financiamento da
cultura;

XIV - participar da formulagéo do Plano Anual de Acdes e da definicdo e aprovagéo dos
editais do Programa Municipal de Fomento e Incentivo a Cultura de Nova Londrina -
PROMINC;

XV - analisar e sancionar a prestagéo de contas da execugdo do Plano Anual de Agdes e
do PROMINC;

XVI - acompanhar o funcionamento do Sistema Municipal e Estadual de Informacoes
Culturais;

XVII - dar parecer sobre normas e critérios do cadastramento dos agentes culturais de
Nova Londrina;

XVIII - ratificar o edital que regulamenta a Conferéncia Municipal de Cultura;
XIX - elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Municipal de Cultura.

TITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

As reunides do Conselho Municipal de Cultura serdo quadrimestrais, salvo as
extraordinarias.

As decisOes proferidas pelo Conselho, por maioria simples de votos, com excegdo das
matérias que exijam quérum qualificado nos Termos do Regimento Interno do Conselho, serdo
reduzidas a termo, na forma de atos, deliberagdes e resolugdes, devidamente publicadas no
Diario Oficial do Municipio de Nova Londrina e no sitio eletrénico da Prefeitura do Municipio
de Nova Londrina.

Paragrafo Gnico. Ao Presidente do COMCULT caberd o voto de qualidade, nas
deliberagdes que exigirem desempate.

A fung@o de membro do Conselho Municipal de Cultura ndo sera remunerada, sendo
considerada de relevante servigo prestado ao municipio.
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Paragrafo Unico. Nos casos em que o Conselheiro seja servidor publico municipal, o
desempenho de suas funcgdes no Conselho tera prioridade sobre outras que eventualmente
exerca no servigo pulblico municipal.

As reunides do COMCULT serdo instaladas mediante presenga da maioria absoluta de
seus membros.

BN O suplente substituird o Conselheiro titular nos casos de impedimento, perda de
mandato, morte, renincia ou impossibilidade comprovada do Conselheiro em participar dos

trabalhos, cabendo ao Presidente declarar aberta a vaga e a convocagédo imediata de seu
suplente.

A perda do mandato de Conselheiro dar-se-4 pelo exercicio simultdneo de fungoes
incompativeis ou pela auséncia continua, sem prévio pedido de licenga ou apresentagdo de
justificativa aceita, por mais de duas sessdes plenérias consecutivas ou por quatro sessoes
plenarias alternadas durante o mandato.

LU Fica a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esportes e Turismo, autorizada a
prestar apoio técnico, administrativo e financeiro, através de recursos humanos, materiais e
estrutura fisica para a consecugao das finalidades do Conselho Municipal de Cultura.

TiITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

IEXEEN O Conselho aprovara o seu Regimento Interno no prazo de 90 (noventa) dias
contados da publicacao desta Lei.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigées em
contrério.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA,
02 DE MAIO DE 2024.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de ADMINISTRACAO

Download do documento
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LEI MUNICIPAL Ne 3.466/202204 DE OUTUBRO DE 2022 | gy

P

DISPOE  SOBRE 0 SISTEMA
MUNICIPAL DE CULTURA DE NOVA
LONDRINA, ESTADO DO PARANA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Nova Londrina, Estado do Parand, decretou, eu Otavio Henrique
Grendene Bono, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

X0 Esta Lei regulamenta no Municipio de Nova Londrina o Sistema Municipal de Cultura -
SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e econdémico, com
pleno exercicio dos direitos culturais, em conformidade com a Constituicdo Federal e a Lei
Orgéanica do Municipio.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC integra o Sistema Nacional de
Cultura - SNC e se constitui no principal articulador, no ambito municipal, das politicas
publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestdao compartilhada com os demais
entes federados e a sociedade civil.

TITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Piblico Municipal na
gestao da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os
municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e agoes
formuladas e executadas pelo Municipio de Nova Londrina, com a participagdo da sociedade,
no campo da cultura.

CAPITULO |
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

m A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico Municipal

prover as condicdes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no ambito do Municipio de Nova
Londrina.

A cultura € um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econdmico,
devendo ser tratada como uma area estratégica para o desenvolvimento sustentavel e para a
promogao da paz no Municipio de Nova Londrina.
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E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagdo da sociedade,
planejar e fomentar politicas plblicas de cultura, assegurar a preservagdo e promover a
valorizagcdo do patriménio cultural material e imaterial do Municipio de Nova Londrina e
estabelecer condicbes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em
primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Cabe ao Poder Publico do Municipio de planejar e implementar politicas plblicas para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os
cidadaos, com plena liberdade de expresséo e criagao;

Il - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;
[l - contribuir para a construgéo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes culturais
presentes no municipio;

V - combater a discriminagéo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;
VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;
VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;

VIIl - democratizar os processos decisorios, assegurando a participacdo e o controle
social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no &mbito local;

XX - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;

Xl - intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos interculturais;

XII - contribuir para a promogdae da cultura da paz.
A atuagdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura nio se contrapde ao setor
privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a
complementaridade das agdes, evitando superposigoes e desperdicios.
A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagao estratégica com as
demais politicas publicas, em especial com as politicas de educacdo, comunicacdo social,

meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, salide e seguranga plblica.

Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagédo e execugdo, devem
sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla gama de critérios, que
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vdo da liberdade politica, econémica e social as oportunidades individuais de salde,
educacdo, cultura, produgdo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos,
conforme indicadores sociais.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

EEEI Cabe ao Poder Piblico Municipal garantir a todos os municipes, o pleno exercicio dos
direitos culturais, entendidos como:

| - o direito a identidade e a diversidade cultural;

Il - livre criacdo e expressao, compreendendo:

a) livre acesso;

b) livre difusao;

¢) livre participagéo nas decisdes de politica cultural.
Il - o direito autoral,

IV - o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.

CAPITULO Ill
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

O Poder Pablico Municipal compreende a concepgéo tridimensional da cultura -
simbodlica, cidada e econémica - como fundamento da politica municipal de cultura.

Segao |
Da Dimensao Simbolica da Cultura

A dimensdo simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e
imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio de Nova Londrina, abrangendo
todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local,
conforme o Art. 216 da Constituicao Federal.

m Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades de
criagdo simbdlica expressas em modos de vida, crencas, valores, praticas, rituais e
identidades.

B A politica cultural deve contemplar as expressées que caracterizam a diversidade

cultural do Municipio, abrangendo toda a produgdo nos campos das culturas populares,
eruditas e da indUstria cultural.

XY Cabe ao Poder Publico Municipal promover dilogos interculturais, nos planos local,

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 3466/2022 (http:/leismunicipa.is/089v3) - Gerado em: 20/09/2024 09:08:16

A5



Qleis

regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepgbes de dignidade
humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construgéo da paz, moldada
em padrdes de coesdo, integragdo e harmonia entre os cidadaos, as comunidades, 0s grupos
socials, 0s povos e nagoes.

Secéo Il
Da Dimenséo Cidada da Cultura

XX Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir numa
plataforma de sustentagao das politicas culturais.

Cabe ao Poder Publico Municipal, assegurar o pleno exercicio dos direitos culturais a
todos os cidaddos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do estimulo a criagdo
artistica, da democratizagdo das condigdes de producéo, da oferta de formagao, da expanséo
dos meios de difusdo, da ampliagdo das possibilidades de fruicdo e da livre circulagdo de
valores culturais.

O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder
Publico Municipal por meio de politicas publicas de promogéao e protegao do patriménio cultural
do municipio, de promogao e protegdo das culturas indigenas, populares e afro-brasileiras e,
ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e valorizagao da cultura de outros grupos
sociais, étnicos e de género, conforme os Artigos 215 e 216 da Constituicao Federal.

m O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da néo
ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

m O direito & participagao na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas
com deficiéncia, que devem ter garantidas condi¢gdes de acessibilidade e oportunidades de
desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

XN O estimulo a participacdo da sociedade nas decisdes de politica cultural deve ser
efetivado por meio da criagao e articulagao de conselhos paritarios, com os representantes da
sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como, da realizagéo
de conferéncias e da instalagao de colegiados, comissées e foruns.

Secao |l
Da Dimensao Econdmica da Cultura

Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigdes para o desenvolvimento da
cultura como espaco de inovacéo e expressdo da criatividade local e fonte de oportunidades
de geragao de ocupacdes produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade e
promovendo a desconcentracao dos fluxos de formagao, producéo e difusdo das distintas
linguagens artisticas e multiplas expressées culturais.
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m O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| - sistema de produgdo, materializado em cadeias produtivas, num processo que envolva
as fases de pesquisa, formagéo, produgéo, difusao, distribuigdo e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como um dos
segmentos mais dinamicos e importante fator de desenvolvimento econémico e social;

Il - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade
cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizacdo e desenvolvimento humano.

X8 As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens
culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a
diversidade cultural do municipio, n&o restritos ao seu valor mercantil.

m As politicas de fomento & cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades de cada cadeia produtiva.

O objetivo das politicas pUblicas de fomento a cultura no Municipio de Nova Londrina
deve ser estimular a criacao e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos e a geragéo de
conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes no
municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito
de acesso a cultura por toda sociedade.

TiITuLo 1l
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

m O Sistema Municipal de Cultura - SMC constitui-se num instrumento de articulagao,
gestao, fomento e promogéo de politicas plblicas, bem como de informagao e formagéo na
area cultural, tendo como esséncia a coordenagdo e cooperagdo intergovernamental com
vistas ao fortalecimento institucional, a democratizagdo dos processos decisorios e a

obtencdo de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicagdo dos recursos
publicos.

m O Sistema Municipal de Cultura - SMC fundamenta-se na politica municipal de cultura
expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para
instituir um processo de gestdo compartilhada com os demais entes federativos da Republica
Brasileira - Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal - com suas respectivas politicas e
instituicdes culturais e a sociedade civil.
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Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC que devem orientar a conduta
do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas relagdes
COmo parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento sao:

| - diversidade das expressoées culturais;

Il - universalizacédo do acesso aos bens e servigos culturais;

Il - fomento a produgdo, difusao e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagéo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na
area cultural;

V - integracdo e interacdo na execugdo das politicas, programas, projetos e acdes
desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papeéis dos agentes culturais;

VIl - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informagoes;

X - democratizagdo dos processos decisorios com participagdo e controle social;
XI - descentralizagao articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das agées;

XIl - ampliacdo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a
cultura.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

38 O sistema Municipal de Cultura - SMC tem como objetivo formular e implantar
politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e
com os demais entes da federacdo, promovendo o desenvolvimento - humano, social e

econdmico - com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais,
no ambito do Municipio.

PN sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das politicas e dos
recursos publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da drea da cultura entre os
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diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regiées e bairros do municipio;

Il - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagéo da cultura com
as demais areas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento
sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercambio com os demais entes federados e instituicbes municipais
para a formacao, capacitagao e circulagao de bens e servigos culturais, viabilizando a

cooperacao técnica e a otimizagdo dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestao para acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas
de cultura desenvolvidas no @mbito do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestéo e de
promogao da cultura.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA

Secao |
Dos Componentes
m Integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC:
| - coordenacao:
a) Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes - SMECE.
Il - insténcias de articulagéo, pactuagao e deliberacao:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;
b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

[l - instrumentos de gestéo:

a) Plano Municipal de Cultura - PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC:

c) Sistema Municipal de Informag6es e Indicadores Culturais - SMIIC:
d) Programa Municipal de Formagéo na Area da Cultura - PROMFAC.

IV - sistemas setoriais de cultura:

a) aqueles que venham a ser constituidos, conforme regulamento, tais como: Sistema
Municipal de Patriménio Cultural - SMPC, Sistema Municipal de Museus - SMM, Sistema
Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura - SMBLLL.
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Paragrafo Gnico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC estara articulado com os demais
sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagao, da comunicagao, da
ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econémico e social, da
industria e comércio, das relagbes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte,
da saude, dos direitos humanos e da seguranga, conforme regulamentagao.

Secao |
Da Coordenagao do Sistema Municipal de Cultura - Smc

I A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes - SMECE é 6rgéo superior,
subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui no érgdo gestor e coordenador do Sistema
Municipal de Cultura - SMC.

Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Educagao, Culiura e Esportes -
SMECE, os departamentos vinculados a pasta e as instituicbes que venham a ser
constituidas.

S3o atribuigdes da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes:

| - formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano Municipal de
Cultura - PMC, executando as politicas e as agdes culturais definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura - SMC, integrado aos Sistemas Nacional
e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no ambito do Municipio,
estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e

democratizando a sua estrutura e atuagao;

lll - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e
integrada no territério do Municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para o
desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagOes artisticas e culturais que expressam a diversidade
étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagdo e os
acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VIl - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperagdo em acoes
na area da cultura;

VIII - promover o intercambio cultural em nivel regional, nacional e internacional;
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IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura -
SMFC e promover agdes de fomento ao desenvolvimento da produgéo cultural no ambito do
Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as agbes e os eventos culturais, democratizando o
acesso aos bens culturais;

X| - estruturar e realizar cursos de formagao e qualificagdo profissional nas areas de
criagao, produgdo e gestao cultural,

XII - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

Xl - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgaos, entidades e
programas internacionais, federais e estaduais.

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e
dos Foruns de Cultura do Municipio;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, colaborar na realizagdo e
participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVII - exercer outras atividades cor - relatas com as suas atribui¢des.

A Secretaria Municipal de Educacio, Cultura e Esportes como ¢rgdo coordenador do
Sistema Municipal de Cultura - SMC, compete:

| - exercer a coordenagao geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

Il - promover a integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura - SNC e ao

Sistema Estadual de Cultura - SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de ades&o
voluntaria;

Il - instituir as orientagbes e deliberacdes normativas e de gestao, aprovadas no plenario
do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e nas suas instancias setoriais;

IV - implementar, no ambito do governo municipal, as pactuacbes acordadas na
Comissdo Intergestores Tripartite - CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica
Cultural - CNPC e na Comisséo Intergestores Bipartite - CIB e aprovadas pelo Conselho
Estadual de Politica Cultural - CNPC;

V - emitir recomendagoes, resolucdes e outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura - SMC, observadas as diretrizes aprova -
das pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;
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V| - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e
qualitativos que contribuam para a descentralizagdo dos bens e servigos culturais promovidos
ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sisterna Nacional de Cultura - SNC e
do Sistema Estadual de Cultura - SEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas

Nacional e Estadual de Informacdes e Indicadores Culturais;

VIl - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, para a compatibilizagao

e interacdo de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestéo;

VIII - subsidiar a formulacdo e a implementagdo das politicas e agdes transversais da

cultura nos programas, planos e agoes estratégicos do Governo Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no
estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificagdo dos programas e agbes

culturais no Ambito dos respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, com o Governo do
Estado e com o Governo Federal na implementagdo de Programas de Formagéo na Area da
Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela

gestdo das politicas publicas de cultura do Municipio; e
Xl - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Secdo lll
Das Instancias de Articulagdo, Pactuagéo e Deliberacdo

B3N Os orgéos previstos no inciso Il do art. 33 desta Lei constituem as instancias
municipais de articulagéo, pactuacao e deliberagcac do SNC, organizadas na forma descrita na

presente Segao.

DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC

SN Fica criado o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, 6rgdo colegiado
deliberativo, consultivo e normativo, integrante da estrutura basica da Secretaria de Cultura,
com composigao paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil, constitui-se no principal
espago de participagdo social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do

Sistema Municipal de Cultura - SMC.

§ 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC tem como principal atribuigéo
atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura - CMC,
elaborar, acompanhar a execugdo, fiscalizar e avaliar as politicas publicas de cultura,

consolidadas no Plano Municipal de Cultura - PMC.

§ 2° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC que representam
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a sociedade civil sdo eleitos democraticamente, pelos respectivos segmentos e tém mandato
de dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo, conforme regulamento.

§ 32 A representa¢do da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC deve contemplar na sua composicdo os diversos segmentos artisticos e culturais,
considerando as dimensdes simbolica, cidada e econémica da cultura, bem como o critério
territorial.

§ 4° A representacdo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC deve contemplar a representagdo do Municipio de Nova Londrina, por meio da
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes e suas Instituicées Vinculadas, de
outros Orgaos e Entidades do Governo Municipal e dos demais entes federados.

I 0 Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por membros titulares e
igual nimero de suplentes, com a seguinte composigao:

| - 04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes representando o Poder Publico.

Il - 04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes, representando a sociedade
civil, através dos seguintes setores e guantitativos:

a) 02 (dois) representantes do Férum Setorial de Artes Visuais (Design, Audiovisual, Arte
digital, arquitetura e urbanismo, fotografia, cinema);

b) 02 (dois) representantes do Férum Setorial de Musica (Popular, Erudita, classica,
folclérica, experimental, contemporanea);

c) 02 (dois) representantes do Férum Setorial de Artes Cénicas (Teatro, danca, circo,
Opera);

d) 02 (dois) representantes do Férum Setorial de Cultura Popular/Cultura Urbana (fazeres
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e saberes das tradigbes populares, Cultura Afro Brasileira, Cultura Indigena, artesanato,

capoeira, hip hop); (Redagao dada pela Lei n® 3528/2023)

§ 12 Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico seréo
designados pelo respectivo 6rgdo e os representantes da sociedade civil serdo eleitos

conforme Regimento Interno.

§ 22 O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC devera eleger, entre seus

membros, o Presidente e o Secretario Geral com os respectivos suplentes.

§ 3° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser
detentor de cargo em comissédo ou fungédo de confianga vinculada ao Poder Executivo do

Municipio;

§ 42 O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC é detentor do voto

de Minerva.

O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC é constituido pelas seguintes

instancias:
| - Plenario;
[l - Comité de Integragao de Politicas Pablicas de Cultura - CIPOC;
lll - Colegiados Setoriais;
IV - ComissGes Tematicas;
V - Grupos de Trabalho;

VI - Féruns Setoriais e Territoriais.

m Ao Plendrio, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,

compete:

| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execucdo do Plano

Municipal de Cultura - PMC;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema

Municipal de Cultura - SMC;

lll - colaborar na implementagéo das pactuagdes acordadas na Comiss&o Intergestores
Tripartite - CIT e na Comissdo Intergestores Bipartite - CIB, devidamente aprovadas,

respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

IV - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos sistemas
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V - definir parametros gerais para aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura
- FMC no que concerne a distribuigéo territorial e ao peso relativo dos diversos segmentos

culturais;

VI - estabelecer para a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura - CMIC do Fundo
Municipal de Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais

definidas no Plano Municipal de Cultura - PMC;

VIl - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura
FMC;

VIl - apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e agées e assegurar 0s meios

necessarios a sua execucao e a participagao social relacionada ao controle e fiscalizagao;

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de

recursos, no ambito do Sisterma Nacional de Cultura - SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias da area da Cultura;

XI - apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a ser celebrados pelo
Municipio com Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs, bem como

acompanhar e fiscalizar a sua execugao, conforme determina a Lei 9.790/99.

XIl - contribuir para a definicdo das diretrizes do Programa Municipal de Formagéo na
Area da Cultura - PROMFAC, especialmente no que tange a formagéo de recursos humanos

para a gestao das politicas culturais;

Xl - acompanhar a execugdo do Acordo de Cooperagdo Federativa assinado pelo

Municipio de para sua integracéo ao Sistema Nacional de Cultura - SNC.

XIV - promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural,

bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

XV - promover cooperagdo com os movimentos sociais, organizagbes nao

governamentais e o setor empresarial;

XVI - incentivar a participagdo democratica na gestio das politicas e dos investimentos

publicos na area cultural;

XVII - delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de Politica

Cultural - CMPC a deliberagdo e acompanhamento de matérias;

XVIII - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.
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XIX - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Paragrafo Unico. O Plenario podera delegar essa competéncia a outra instancia do

CMPC.

BN Compete ao Conselho de Integragdo de Politicas Publicas de Cultura - CIPOC
promover a articulagdo das politicas de cultura do Poder Publico, no &mbito municipal, para o

desenvolvimento de forma integrada de programas, projetos e agoes.

Compete aos Colegiados Setoriais, fornecer subsidios ao Plenario do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC para a definicao de politicas, diretrizes e estratégias dos

respectivos segmentos culturais.

EMIA Compete as Comissées Tematicas, de cardter permanente, e aos Grupos de
Trabalho, de carater temporario, fornecer subsidios para a tomada de decisdo sobre temas

especificos, transversais ou emergenciais relacionados a area cultural.

Compete aos Féruns Setoriais e Territoriais, de carater permanente, a formulagéo e o

acompanhamento de politicas culturais especificas para os respectivos segmentos culturais
territorios.

e

O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC deve se articular com as demais
instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura - SMC - territoriais e setoriais - para
assegurar a integragao, funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas

publicas de cultura implementadas no Ambito do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA - CMC

A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC constitui-se numa instancia de participagéo
social, em que ocorre articulagao entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de
organizagoes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no
municipio e propor diretrizes para a formulagao de politicas publicas de Cultura, que comporéo

o Plano Municipal de Cultura - PMC.

§ 12 E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC analisar, aprovar
mogoes, proposigoes e avaliar a execugdo das metas concernentes ao Plano Municipal de

Cultura - PMC e as respectivas revisdes ou adequagoes.

§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes convocar e coordenar
a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, que se reunira ordinariamente a cada dois anos ou

extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural

CMPC. A data de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC devera estar de

acordo com o calendario de convocacéo das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 32 A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC sera precedida de Conferéncias Setoriais

e Territoriais.
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§ 4° A representacgéo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura - CMC ser,
no minimo, de dois tercos dos delegados, sendo eleitos em Conferéncias Setoriais e
Territoriais.

Secao IV
Dos Instrumentos de Gestéo
Constituem-se em instrumentos de gestéo do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

| - Plano Municipal de Cultura - PMC;

Il - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

Il - Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC;

IV - Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura - PROMFAC.

Paragrafo Unico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC se
caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de
gualificagao dos recursos humanos.

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC

O Plano Municipal de Cultura - PMC, instituido por lei propria, tem duragéo decenal e
& um instrumento de planeja - mento estratégico que organiza, regula e norteia a execugéo da
Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

XA A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura - PMC e dos Planos Setoriais de ambito
municipal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes e
Instituicdes Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de
Cultura - CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC e, posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.

Paragrafo Unico. Os Planos devem conter:

| - diagnostico do desenvolvimento da cultura;

Il - diretrizes e prioridades;

[l - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e agbes;

V - prazos de execugao;
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VI - resultados e impactos esperados;
VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIl - mecanismos e fontes de financiamento; e
IX - indicadores de monitoramento e avaliagéo.
DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA - SMFC

O Sistema Municipal de Financiamento & Cultura - SMFC é constituido pelo conjunto
de mecanismos de financiamento plblico da cultura, no ambito do Municipio de que devem ser
diversificados e articulados.

Paragrafo Gnico. Sdo mecanismos de financiamento publico da cultura no &mbito do
Municipio de Nova Londrina:

| - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Or¢gamentaria Anual (LOA);
[I - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

Il - Incentivo Fiscal, por meio de renuncia fiscal do IPTU e do ISS, conforme lei
especifica; e

IV - outros que venham a ser criados Do Fundo Municipal de Cultura - FMC

Fica criado o Fundo Municipal de Cultura - FNC, vinculado & Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes como fundo de natureza contdbil e financeira, com prazo
indeterminado de duragao, de acordo com as regras definidas nesta Lei.

38 O Fundo Municipal de Cultura - FMC constitui-se no principal mecanismo de
financiamento das politicas puUblicas de cultura no municipio, com recursos destinados a
programas, projetos e agdes culturais implementados de forma descentralizada, em regime de
colaboracéo e cofinanciamento com a Unido e com o Governo do Estado de Parana.

Paragrafo tnico. E vedada a utilizagéo de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC

com despesas de manutencao administrativa dos Governos Municipal, Estadual e Federal,
bem como de suas entidades vinculadas.

Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura - FMC:

| - dotagdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio de Nova
Londrina e seus créditos adicionais;

Il - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura - FMC;
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Il - contribuices de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como:
arrecadacdo dos pregos publicos cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos a
administragdo da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes; resultado da venda
de ingressos de espetaculos ou de outros eventos artisticos e promogdes, produtos e servigos
de carater cultural;

V - doagdes e legados nos termos da legislagao vigente;

VI - subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

VIl - reembolso das operagbes de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo
Municipal de Cultura - FMC, a titulo de financiamento reembolsavel, observados critérios de
remuneragao gque, no minimo, lhes preserve o valor real;

VIIl - retorno dos resultados econémicos provenientes dos investimentos porventura

realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de
Cultura - FMC;

IX - resultado das aplicagcdes em titulos plblicos federais, obedecida a legislagéo vigente
sobre a mateéria;

X - empréstimos de instituicdes financeiras ou outras entidades;

Xl - saldos nao utilizados na execugdo dos projetos culturais financiados com recursos
dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento & Cultura - SMFC;

Xl - devolugédo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovacao de
contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura - SMFC;

Xlll - saldos de exercicios anteriores; e

XIV - outras receitas legalmente incorporéaveis que lhe vierem a ser destinadas.

O Fundo Municipal de Cultura - FMC seré administrado pela Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura e Esportes na forma estabelecida no regulamento, e apoiara projetos
culturais por meio das seguintes modalidades:

I - nao-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado,
com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de editais de selegéo plblica; e
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Il - reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das empresas de

natureza cultural e pessoas fisicas, mediante a concessao de empréstimos.

§ 1° Nos casos previstos no inciso Il do caput, a Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esportes definird com os agentes financeiros credenciados a taxa de administragéo,

os prazos de caréncia, os juros limites, as garantias exigidas e as formas de pagamento.

§ 2° Qs riscos das operagbes previstas no paragrafo anterior serao assumidos,
solidariamente, pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC e pelos agentes financeiros

credenciados, na forma gue dispuser o regulamento.

§ 32 A taxa de administragdo a que se refere o § 1° ndo podera ser superior a trés por

cento dos recursos disponibilizados para o financiamento.

§ 42 Para o financiamento de que trata o inciso I, serdo fixadas taxas de remuneragao

que, no minimo, preservem o valor originalmente concedido.

Os custos referentes a gestdao do Fundo Municipal de Cultura - FMC com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagao e divulgacdo de resultados, incluidas a

aquisicdo ou a locagdo de equipamentos e bens necessdrios ao cumprimento de seu
objetivos, ndo poderéo ultrapassar cinco por cento de suas receitas, observados o limite fixad
anualmente por ato da CMPC.

S
o]

m O Fundo Municipal de Cultura - FMC financiara projetos culturais apresentados por

pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fin
lucrativos.

S

§ 1° Poderd ser dispensada contrapartida do proponente no ambito de programas

setoriais definidos pela Comiss@o Municipal de Incentivo a Cultura - CMIC.

§ 2° Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve comprovar que

dispbe de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente mensuraveis, par

a

complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC, ou gue esta

assegurada a obteng&o de financiamento por outra fonte.

§ 3% Os projetos culturais previstos no caput poderéao conter despesas administrativas de
até dez por cento de seu custo total, excetuados aqueles apresentados por entidades privadas
sem fins lucrativos, que poderéo conter despesas administrativas de até quinze por cento de

seu custo total.

EIEEN Fica autorizada a composigao financeira de recursos do Fundo Municipal de Cultura

FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado com fins
lucrativos para apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de interesse

estratégico para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito plblico ou de direito privado
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previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

§ 22 A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo Fundo
Municipal de Cultura - FMC ser4 formalizada por meio de convénios e contratos especificos.

EENEN Para selegao de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura - FMC, fica
criada a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura - CMIC, de composigéo paritaria entre
membros do Poder Publico e da Sociedade Civil.

A Comisséo Municipal de Incentivo & Cultura - CMIC sera constituida por membros
titulares e igual nimero de suplentes.

§ 12 Os membros do Poder Publico serdo indicados pela Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura e Esportes.

§ 2° Os membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento.

Na selecdo dos projetos, a Comissao Municipal de Incentivo & Cultura - CMIC deve
ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura - PMC e considerar as diretrizes e
prioridades definidas anualmente pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

XN A Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura - CMIC deve adotar critérios objetivos
na selecao das propostas:

| - avaliagao das trés dimensdes culturais do projeto - simbdlica, econdmica e social;
Il - adequagao orgamentaria;
Il - viabilidade de execugao; e
IV - capacidade técnico-operacional do proponente.
DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAQ@ES E INDICADORES CULTURAIS - SMIIC

Cabe & Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura e Esportes desenvolver o Sistema
Municipal de Informac6es e Indicadores Culturais - SMIIC, com a finalidade de gerar
informagbes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais
construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1% O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC é constituido
de bancos de dados referentes a bens, servigos, infraestrutura, investimentos, produgo,
acesso, consumo, agentes, programas, instituicées e gestao cultural, entre outros, e estard

disponivel ao publico e integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes e
Indicadores Culturais.

§ 2° O processo de estruturagdo do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 3466/2022 (http://leismunicipa.is/089v3) - Gerado em: 20/09/2024 09:08:16



Qleis 202

Culturais - SMIIC tera como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema Nacional de
Informacgdes e Indicadores Culturais - SNIIC.

m O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC tem como
objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer
parametros a mensuragao da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por
cultura, que permitam a formulagdo, monitoramento, gestao e avaliagéo das politicas publicas
de cultura e das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a implementagéo do
Plano Municipal de Cultura - PMC e sua revis@o nos prazos previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a
caracterizacdo da demanda e oferta de bens culturais, para a constru¢do de modelos de
economia e sustentabilidade da cultura, para a adogdo de mecanismos de indugdo e
regulagdo da atividade econdmica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais
publicos e privados, no ambito do Municipio;

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagédo das politicas publicas de cultura e das
politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura - PMC.

CUMCEE O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC fara
levantamentos para realizagdo de mapeamentos culturais para conhecimento da diversidade
cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC estabeleceré
parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais, com
instituicdes especializa - das na drea de economia da cultura, de pesquisas socioeconémicas
e demograficas e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver uma base consistente e
continua de informagdes relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores culturais que

contribuam tanto para a gestdo das politicas publicas da area, quanto para fomentar estudos e
pesquisas nesse campo.

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGCAO NA AREA DA CULTURA - PROMFAC

Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes elaborar, regulamentar
e implementar o Programa Municipal de Formagdo na Area da Cultura - PROMFAC, em
articulagdo com os demais entes federados e parceria com a Secretaria Municipal de
Educagao e instituigdes educacionais, tendo como objetivo central capacitar os gestores
publicos e do setor privado e conselheiros de cultura, responsaveis pela formulagdo e
implementag&o das politicas publicas de cultura, no Ambito do Sistema Municipal de Cultura.

m O Programa Municipal de Formagao ria Area da Cultura - PROMFAC deve promover:

I - a qualificagéo téchico-administrativa e capacitagdo em politica cultural dos agentes
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envolvidos na formulacdo e na gestéo de programas, projetos e servigos culturais oferecidos a
populagado;

Il - a formac&o nas areas técnicas e artisticas.

Secao V
Dos Sistemas Setoriais

Para atender & complexidade e as especificidades da &rea cultural s&o constituidos
Sistemas Setoriais como subsistemas do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema Municipal de Cultura - SMC:
| - Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;
Il - Sisterna Municipal de Museus - SMM;
11l - Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura - SMBLLL;
IV - outros gue venham a ser constituidos, conforme regulamento.

As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais advindas da
Conferéncia Municipal de Cultura - CMC e do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
consolidadas no Plano Municipal de Cultura - PMC.

S Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos e os que venham a ser criados
integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC conformando subsistemas que se conectam a

estrutura federativa, a medida gue os sistemas de cultura nos demais niveis de governo forem
sendo instituidos.

As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal de Cultura - SMC
sao estabelecidas por meio das coordenacdes e das instncias colegiadas dos Sistemas
Setoriais.

As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter participagéo da sociedade
civil e considerar o critério territorial na escolha dos seus membros.

Para assegurar as conexdes entre os Sistemas Setoriais, seus colegiados e o
Sistema Municipal de Cultura - SMC, as coordenagdes e as instancias colegiadas setoriais
devem ter assento no Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC com a finalidade de
propor diretrizes para elaboragéo das politicas proprias referentes as suas areas e subsidiar
nas definicbes de estratégias de sua implementacéo.

TITULO Il
DO FINANCIAMENTO
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CAPITULO |
DOS RECURSOS

O Fundo Municipal da Cultura - FMC é a principal fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura.

Paragrafo Gnico. O orgamento do Municipio constitui-se, também, fonte de recursos do
Sistema Municipal de Cultura.

O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura far-se-4 com os recursos do Municipio, do Estado e da Unido, além dos demais
recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura - FMC.

O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC, para uso
como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura.

§ 1¢ Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura serao
destinados a:

| - politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou
Municipal de Cultura;

Il - financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de selegao
publica.

§ 22 A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC deverdo
considerar a participacao dos diversos segmentos culturais e territorios na distribuigdo total de

recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a desconcentragdo do
investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual minimo para cada
segmento/territorio.

CAPITULO II
DA GESTAO FINANCEIRA

N Os recursos financeiros da Cultura serdao depositados em conta especifica, e
administrados pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes e instituicbes
vinculadas, sob fiscalizagao do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

§ 12 Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura - FMC serado administrados
pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes acompanhara em
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conformidade & programacgéo aprovada da aplicagdo dos recursos repassados pela Uniao e
Estado ao Municipio.

O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos da
Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e
pelo Sistema Estadual de Cultura.

Paragrafo Unico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo
Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e transferéncia de
recursos de forma equitativa, resultantes de uma combinagdo de indicadores sociais,
econdmicos, demograficos e outros especificos da area cultural, considerando as
diversidades regionais.

EXE) O Municipio devera assegurar a condigdo minima para receber os repasses dos
recursos da Unido, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva instituigao e
funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagao de
recursos proprios destinados a Cultura na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e no Fundo
Municipal de Cultura.

CAPITULO Ill
DO PLANEJAMENTO E DO ORGAMENTO

O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cultura - SMC
deve buscar a integragdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus drgaos deliberativos,
compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos
proprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido e outras fontes de recursos.

Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura serda a base das atividades e
programagoes do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano

Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e na Lei Orgamentaria Anual -
LOA.

EEXIY As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de Cultura seréo

propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

L O Municipio de devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura - SNC por meio da
assinatura do termo de adesao voluntéria, na forma do regulamento.

Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitui crime de emprego irregular de
verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cddigo Penal, a utilizagao de recursos

financeiros do Sistema Municipal de Cultura - SMC em finalidades diversas das previstas
nesta lei.
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Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se disposi¢cdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA,
04 DE OUTUBRO DE 2022.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao
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