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904, centro, na cidade de Nova Londrina, Estado do Parang, inscrita no’
n2 77.937.936/0001-78, neste ato representado pelo seu Presidente, no uso de suas atribuigdes le

tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso Il da Constitui¢do Federal, de acordo com a Lei Orgdnica do
Municipio e também com o que estabelece o Regimento Interno da Camara Municipal e demais legislagdes
pertinentes TORNA PUBLICA a realizagdo de CONCURSO PUBLICO DE N2 01/2024 para o provimento de
vagas para os cargos efetivos e cadastro de reserva do Quadro de Pessoal da Cdmara Municipal de NOVA
LONDRINA — PR, conforme regras e termos deste Edital.
As inscricdes para este concurso encontrar-se-do abertas no periodo 07 a 22 de outubro de 2024 e o
processo de selecdo se destina ao preenchimento de vagas existentes e das que vierem a ser abertas
durante o prazo de validade do Concurso.
A Comissdo Organizadora designada pelo Decreto Legislativo N2 017/2024, ficam delegados todos os
poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e para o fornecimento de
documentos/informacdes na esfera administrativa e judicial
O Detalhamento dos Cargos, quantitativo de vagas, requisitos especificos das vagas, carga horaria semanal e
vencimentos mensais, seguem detalhada nas tabelas constantes no item 3.1 deste edital.

1. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

SUBITEM EVENTO PERIODO / DATA
1.3 PERIODO DE INSCRICOES 07/10/24 A 22/10/24
13 PRAZO FINAL PARA ENTREGA DO LAUDO MEDICO E DAS 16/10/24
SOLICITACOES DE CONDICAO ESPECIAL E DE LACTANTE PARA
CANDIDATOS QUE NECESSITAREM DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DA PROVA.

1.3, EDITAL DE DIVULGAGCAO DO RESULTADO DOS LAUDOS MEDICOS E 21/10/24
DO DEFERIMENTO OU INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES DE
PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E DOS INSCRITOS COMO
AFRODESCENDENTES.

1.4. PRAZO PARA RECURSOS CONTRA O INDEFERIMENTO DAS
INSCRICOES DE PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E DOS 22/10/24 A 24/10/24
INSCRITOS COMO AFRODESCENDENTES.

1.5. EDITAL DEFINITIVO DE DEFERIMENTO E HOMOLOGAGCAO DAS 26/10/24
INSCRICOES DE TODAS AS INSCRICOES

1.6. EDITAL DE CONFIRMACAO DA DATA, HORARIO, LOCAL E 29/10/24
ENSALAMENTO DE TODOS CANDIDATOS.

1.7, APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS 03/11/24

1.8. EDITAL DE DIVULGAGAO DOS GABARITOS PRELIMINARES DAS 04/11/24
PROVAS OBJETIVAS.

1.9. PRAZO PARA RECURSO CONTRA GABARITOS PRELIMINARES E 05/11/24 A 07/11/24
QUESTOES DAS PROVAS OBJETIVAS

1.10. EDITAL DE DIVULGACAO DOS GABARITOS DEFINITIVOS DAS 11/11/24
PROVAS OBJETIVAS
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1:11. PRAZO PARA RECURSO CONTRA RESULTADO DAS PROVAS 12/11/24 A 14/11//24
OBJETIVAS

dad-2s DIVULGAGCAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA 18/11/24

113, EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO E CLASSIFICACAO 21/06/24
PRELIMINAR DOS CANDIDATOS POR ORDEM E CARGO

1.14. PRAZO PARA RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR E A 22/11/24 A 25/11/24
CLASSIFICACAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS NO CONCURSO

1.15. EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO POR ORDEM E 28/11/24
CARGO PARA HOMOLOGACAO.

1.16. Obs: Caso haja necessidade de alteragdo em quaisquer dos itens deste cronograma, a divulgagdo
das alteragOes sera feita pelos mesmaos meios utilizados na divulgagdo descritos neste Edital.
2.1 Este Concurso Publico serd regido por este Edital Normativo, por seus anexos e por editais

2 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

complementares ou retificagdes que se mostrem necessarias no decorrer deste certame, e sera
executado pelo Instituto Unicampo de Desenvolvimento Académico, Cientifico, Cultural e Social -
INSTITUTO UNICAMPO.

2.2 A publicidade se dara no site oficial do INSTITUTO UNICAMPO - www.instituto unicampo.com.br da
Camara Municipal de Nova Londrina - www.cmnovalondrina.pr.gov.br e no Didrio Oficial Eletrénico
do Orgdo, disponivel no endereco - https://diariooficialprefeitura.com/cmnovalondrina/diario-oficial
e ainda pelo Jornal Didrio do Noroeste.

2.3 O Concurso Publico sera para o provimento de vagas de acordo com o numero ofertado neste Edital
Normativo.

2.4 O resultado final do Concurso Publico sera publicado no site oficial do INSTITUTO UNICAMPO -
www.institutounicampo.com.br - e nos orgao de divulgagao e Site citados no ltem.2.2

2.5 O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, prorrogaveis por igual periodo, a
contar da publicagdo da sua homologagdo no Diario Oficial do Municipio de Nova Londrina.

2.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos relativos a este
Concurso Publico, bem como atender aos prazos e condigdes neles estipulados.

2.7 0O envio das informagdes e documentagdes se dardo exclusivamente por meios eletrénicos e sera de
responsabilidade exclusiva do candidato, sendo que a Cdmara Municipal de Nova Londrina e o
INSTITUTO UNICAMPO néo se responsabilizam por quaisquer ocorréncias que impegam a chegada
desses a seu destino, seja por problemas técnicos de computadores e sistemas auxiliares de
informatica, falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio e a
entrega, sendo também de exclusiva responsabilidade do candidato, a veracidade dos documentos,
podendo ser anulada a inscrigdo caso verificada falsidade e/ou irregularidade nos documentos
apresentados.

2.8 Ainscrigdo no Concurso Publico implica na aceitagdo tacita das normas estabelecidas neste Edital,
incluindo possiveis alteragdes que vierem a ser publicadas durante sua realizagdo, bem como de toda
e qualquer referéncia que se faga em relagdo a Leis, Decretos, Resolugdes, Normas e outros
instrumentos juridicos citados no corpo deste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento,
sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos referentes

a este Concurso por meio dos enderegos eletrOnicos - www.institutounicampo.com.br - e -
www.cmnovalondrina.pr.gov.br .
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2.9 Admite-se a impugnacdo deste Edital ou de suas eventuais alteragGes, desde que o candidato
apresente argumentacdo por escrito e devidamente fundamentada no prazo de 03 (trés) dias uteis,
a contar de sua publicagdo, por meio do link na drea do candidato no site -
www.institutounicampo.com.br, sendo que eventuais respostas aos pedidos de impugnagdo serdao
também disponibilizadas em arquivo neste mesmo site em até 02 (dois) dias uteis apds o prazo de
recebimento dos pedidos de impugnagao.

2.10 O Concurso Publico serd para provimento de vaga para 01 cargo em nivel do Ensino Fundamental,
conforme quadro de vagas apresentado no subitem 3.1 deste Edital.

2.11 O Conteldo Programatico consta no Anexo | deste Edital Normativo e sera disponibilizado também
por meio de link especifico no site oficial do INSTITUTO UNICAMPO - www.institutounicampo.com.br
- e da Camara Municipal de Nova Londrina - www.cmnovalondrina.pr.gov.br .

__

3. DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

3.1. Arealizagdo do Concurso Publico serd para o provimento dos seguintes cargos:

QUADRO DE VAGAS
CARGA

VENCIMENTO REQUISITOS
N2 CARGOS AC - PCD HORARIA

BASICO INICIAL AFRO SEMANAL MiNIMOS

AUXILIAR DE ) ENSINO
01 SERVICOS RS 1.651,65 01 = - 35 FUNDAMENTAL
GERAIS COMPLETO.

AC= Ampla Concorréncia
CR = Cadastro Reserva

PcD = Pessoa com Deficiéncia
AFRO = Afrodescendentes

3.2. 0O candidato convocado deve comprovar de forma documental os requisitos exigidos para o cargo
durante o periodo de convocagdo, devendo no momento da investidura do cargo, atender as
exigéncias relacionadas as habilitagGes para o exercicio do cargo, especificamente nos requisitos de
escolaridade, conforme estabelecido neste Edital, devendo ainda estar quite com as demais
exigéncias do érgdo fiscalizador.

3.3. A nomeacdo do candidato aprovado no Concurso Publico implica na aceitagdo, por parte do
candidato, do desempenho das atribuigdes do cargo, descritas neste Edital, de acordo com as
necessidades da Cdmara Municipal de Nova Londrina — PR.

4, DAS INSCRICOES

4.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico (INTERNET), através de
preenchimento de formulario especifico que serd disponibilizado no site www.institutounicampo.com.br,
no periodo de 07 a 22 de outubro de 2024.

4.2 Para inscrever-se, o candidato interessado devera acessar o site www.institutounicampo.com.br,
preencher o formuldrio de inscri¢do de acordo com o cargo pretendido. Haverd um link especifico para
acesso aos dados do Processo Seletivo Simplificado.
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4.3 Ap6s preencher corretamente os dados para vaga do cargo pretendido, o candidato formalizara o
pedido de inscrigdo clicando em “enviar dados para inscrigdo”.

4.4 O comprovante de inscri¢do sera disponibilizado no site, junto com a divulga¢do do ensalamento.
4.5 Os candidatos estdo isentos do pagamento da taxa de inscrigdo.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 A relagdo dos candidatos que tiverem suas inscrigdes devidamente homologadas, serd divulgada
conforme data estabelecida no Item 1 - Cronograma de Atividades, através do site -
www.institutounicampo.com.br - e também no site da Camara Municipal de Nova Londrina —
www.cmnovaltondrina.pr.gov.br - a divulgacdo do local da realizagdo das provas objetivas e o
ensalamento dos participantes, ocorrera conforme data estabelecida no Item 1 - Cronograma de
Atividades.

5.2 A empresa organizadora do concurso e também a Camara Municipal de Nova Londrina, cabe tdo
somente a divulgacdo nos meios descritos no item 4.1, sendo de inteira responsabilidade do candidato

a verificagdo e acesso as informacgdes relacionadas aos locais de prova.

6 — DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcDs

6.1 Eassegurado o direito de inscrigdo no Concurso de que trata este Edital &s pessoas com deficiéncia,
em igualdade de condi¢6es com os demais candidatos, para provimento de cargos cujas atribuicdes
sejam compativeis com a sua deficiéncia (fisica, auditiva, visual, mental, multipla), categorizadas no Art.
37 do Decreto n.2 3.298/1999 acrescido do disposto na Lei Ordinéria Estadual n.2 16.945/2011, a qual
classifica a visdo monocular como deficiéncia no Estado do Parana e Lei Federal n.2 14.126 de 22 de
marco de 2021 que classifica a visdo monocular como deficiéncia sensorial, do tipo visual.

6.2 Conforme estabelecido no inciso VIl do Art. 37 do Decreto Federal n.2 3.298/1999 e no § 12 do Art.
16 da Lei Municipal n2 72/2022, serdo reservadas, quando couber, no minimo, 5% (cinco por cento) das
vagas abertas as pessoas com deficiéncia, de acordo com cada cargo previsto neste Edital, devendo o
candidato no ato da inscrigdo, DECLARAR que deseja concorrer a estas vagas e informar especificamente
a deficiéncia que possui, se responsabilizando por todos os efeitos legais decorrentes da sua informacao.
6.3 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo,
ao horério e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no
presente Edital, concorrendo concomitantemente as vagas a elas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, tendo como critério a ordem de classificagdo no Concurso.

6.4 Ao declarar que pretende participar deste Concurso como pessoa com deficiéncia, além de
observar todas as instrugdes para concorrer a este tipo de vaga, o candidato devera também apresentar
atestado ou laudo de médico especialista que comprove a deficiéncia declarada, devendo o atestado ou
laudo conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel desta deficiéncia, mencionando o CID
(Classificacdo Internacional de Doenga). O documento devera conter a assinatura e carimbo com
informacd@es do registro do profissional médico no respectivo érgdo de classe, e ter sido expedido com
o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias da data do inicio das inscricdes.

6.5 O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia
estara disponivel no enderego eletrénico www.institutounicampo.com.br conforme data citada no ltem
1 - Cronograma de Atividades. O candidato que tiver sua inscri¢do indeferida, podera impetrar recurso
contra a decisdo através de formulario disponivel no site - www.institutounicampo.com.br .

6.6 O candidato que apos ter impetrado recurso e tiver seu pedido indeferido, perderd o direito a
reserva de vaga para esta condi¢cdo e passara a ampla concorréncia.

%
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6.7 O candidato inscrito e aprovado para participar deste concurso como pessoa com deficiéncia,
podera requerer atendimento especial para realizagdo das provas.

6.8 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagao.

6.9 A naoobservancia, pelo candidato, de quaisquer das disposigdes previstas no item 6 e seus subitens
deste Edital, implicara na perda do direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

7. TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

7.1 Excetuando os casos dos candidatos descritos no item 6, qualquer outro candidato que necessite
de atendimento diferenciado deve indicar quais 0s recursos especiais necessarios para realizacdo das
provas, anexando documentagdo que comprove a necessidade especial, sob pena de ndo ter sua
solicitagdo atendida.

7.2 As condi¢bes especificas disponiveis para realizagdo das provas sdo: prova em braile, prova
ampliada (fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de
até 1 (uma) hora para realizagdo das provas (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato
com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme
prevé o § 22 do artigo 40 do Decreto no 3.298/99.

7.3 Para solicitar condicdo especial o candidato devera:

7.34 No ato da inscrigdo, indicar claramente no Formuldrio de Solicitacdo de Inscrigdo, ou no
Formuldrio de Solicitagdo de Isengao da Taxa de Inscricdo, quais 0s recursos especiais necessarios e, caso
ndo conste no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, podera requerer através do e-mail -
concursos.instituto@faculdadeunicampo.edu.br - e enviar o Laudo Médico que ateste a(s)
condicdo(des) especial(is) necessaria(s), obedecido o critério e prazo previstos neste Edital.

7.3.2 Enviar o laudo médico, original ou cépia autenticada do mesmo, redigido em letra legivel,
com citacdo do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsdvel por sua emissdo, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de
Classificacdo Internacional de Doenca—CID, justificando a condigao especial solicitada.

7.4 Candidata Lactante:

7.4.1 A candidata lactante que tiver a necessidade de amamentar durante o periodo de
realizacdo das provas, deve solicitar atendimento especial, informando qual o horario aproximado que
ird fazer a amamentacgao e também informar qual o nome do acompanhante adulto responsdvel pela
guarda da crianga. O acompanhante adulto responsavel tera um espago reservado para permanecer
com 0 amamentado.

7.4.2 Fazer a solicitagdo através do Formuldrio de Solicitagdo de Inscrigdo, indicando a condigdo
de lactante e enviar a Certiddo de Nascimento do Lactante (cdpia simples) ou laudo médico (cépia
simples) que ateste a condi¢do de lactante.

7.4.3 Nos horarios previstos para amamentac¢do, a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo serd concedido tempo adicional
para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensagdo, durante o periodo de realizagdo
das provas.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS AFRO-BRASILEIROS

8.1 Nos termos da Lei Estadual n® 14.274/2003, fica reservado 10% (dez por cento) das vagas para cada
um dos cargos do presente Concurso publico aos Afro-brasileiros que assim se declararem no ato da
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inscrigdo; as vagas aos afro-brasileiros acima citadas, serdo reservadas somente aos cargos com numero
de vagas igual ou superior a 03 (trés) vagas por cargo.

8.2. Como no presente concurso publico sera ofertada somente 01 vaga efetiva e 01 para cadastro
reserva, os Afro-brasileiros participardo em igualdade de condiges com os demais candidatos de
ampla concorréncia.

9. DAS HOMOLOGAGCAO DA INSCRICOES

9.1 A divulgacdo do Edital das inscricdes homologadas e deferidas aptas a participar do concurso sera
disponibilizada nos sites - www.institutounicampo.com.br - da Camara Municipal de Nova Londrina -
www.cmnovalondrina.pr.gov.br - no Diario Oficial Eletrénico do Orgéo, disponivel no endereco -
https://diariooficialprefeitura.com/cmnovalondrina/diario-oficial - e no Jornal Diario do Noroeste na

data estabelecida Item 1 - Cronograma de Atividades.

9.2 No edital de deferimento das inscri¢des constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla

concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢des

especiais para a realizagao das provas.

9.3 Eventuais recursos contra as inscricdes homologadas e deferidas deverdo ser feitos através de link

especifico no site - www.institutounicampo.com.br -_e caso algum recurso seja aceito, havera a

divulgacdo das inscricdes devidamente homologadas nos canais acima descritos, desta vez de forma

definitiva e deverd ocorrer na data estabelecida Item 1 - Cronograma de Atividades.

9.4 0O candidato ndo podera se inscrever para mais de um cargo; caso o faga, serd considerada para

fins de participagdo no certame apenas a ultima inscricdo efetivada.

9.5 O comprovante de inscricdo sera disponibilizado no site - www.institutounicampo.com.br -
juntamente com a divulgagdo do ensalamento.

10. REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

10.1 A convocagdo respeitard a ordem da homologacdo da classificacdo final e o candidato aprovado
dentro do numero de vagas oferecidas no presente Edital e daquelas que vagarem dentro do prazo de
validade do concurso, serd nomeado em carater efetivo e admitido sob o regime estatutario.

10.2 As convocacoes serdo realizadas por meio de Editais de Convocacgdo publicados no site da Camara
Municipal de Nova Londrina: www.cmnovalondrina.pr.gov.br e no Diério Oficial Eletrénico do Orgéo,
disponivel no endereco: https://diariooficialprefeitura.com/cmnovalondrina/diario-oficial -

10.3 O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da posse no cargo, aos seguintes requisitos:
10.3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigag¢des civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n? 70.436, de18/04/72, Constitui¢do
Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n2 19, de 04/06/98.

10.3.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data para posse prevista no Edital de
Convocagao.

10.3.3 Gozar de direitos politicos.

1034 Estar em dia com as obrigacGes eleitorais.

10.3.5 Os candidatos do sexo masculino deverdo estar em dia com os deveres do Servico Militar.
10.3.6 Ndo estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado, devendo ser atestado
por declaragdo assinada pelo candidato.

10.3.7 Nédo registrar antecedentes criminais.

10.3.8 Ndo estar em exercicio ou investido em cargo, funcdo ou emprego publico em qualquer das

esferas de governo, atestado por declaragdo assinada pelo candidato, ressalvados os casos previstos no
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inciso XVI do artigo 37 da Constituicao Federal, desde que haja a compatibilidade de hordrios entre os
cargos.

10.3.9 Possuir documentos que comprovem a escolaridade e demais pré-requisitos exigidos para
desempenho do cargo.

10.4 Se for constatada a ocorréncia de algum impedimento decorrente do descrito no item 10.3, o
candidato aprovado sera impedido da investidura no cargo.

11. DAS PROVAS

11.1A prova com contetudo de multipla escolha, serd realizada conforme estabelecido no Item 1 -
Cronograma de Atividades, na cidade de Nova Londrina - Pr, em local divulgado quando da publicagdo
do Edital de confirmagdo de data, horario, local e ensalamento de todos os candidatos

11.2 O tempo de duragdo da prova com conteudo de multipla escolha sera de 3 (trés) horas, tendo seu
inicio as 9:00 (nove) horas e o término as 12:00 (doze) horas. Inclui-se neste tempo, o preenchimento
da folha respostas (gabarito).

11.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova objetiva com pelo menos 30 (trinta) minutos
de antecedéncia a hora marcada para abertura dos portdes, os quais estardo abertos das 08:00 as 8:30;
os candidatos deverdo trazer consigo o comprovante de pagamento da Taxa de Inscrigdo, Documento
Oficial de identificagdo original (RG, CNH ou REGISTRO EM CONSELHO DE CLASSE) com foto recente e
sem rasuras e devera portar consigo caneta esferografica azul ou preta.

11.3.1 Caso o candidato ndo esteja de posse dos documentos originais assinalados no item 11.3, por
motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar o respectivo Boletim de Ocorréncia, expedido ha
no maximo 90 (noventa) dias da data da realizagdo do referido concurso.

11.4 Nao havera prestagdo de provas em local e horarios diferentes ao estabelecidos nos itens 11.1 e
11.2.

11.5 O candidato somente podera entregar a prova, apds transcorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio.

11.54 O candidato so podera levar o Caderno de Prova de multiplas escolhas apds transcorridos
90 (noventa) minutos do inicio da prova.
11.5.2 O candidato que sair antes de decorridas o prazo a que se refere o subitem 11.5.1 ndo

podera levar nenhuma folha do Caderno de Provas, podera levar somente a folha de rascunho com as
marcagdes da Folha de Respostas.

11.6 Ndo sera permitido, durante a realizacdo das provas, qualquer tipo de consulta, bem como o uso
de aparelhos eletrénicos de comunicagao, de filmagens ou utilizados para célculos, bem como relégio
de qualquer tipo, chaveiro, régua de célculo, dculos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios
de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.) e, ainda, lapiseira, grafite e marca-texto, e caso esteja de posse
de qualquer um destes objetos, o candidato devera identifica-los e coloca-los em local indicado pela
equipe de fiscalizagdo do Concurso Publico.

11.7 E expressamente proibido o uso de corretivos.

11.8 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que for flagrado comunicando-se com outro
candidato oralmente ou por escrito.

11.9 Os portdes de acesso aos locais de realizagdo das provas serdo abertos pontualmente as 8:00 (oito)
horas, e fechados, impreterivelmente, as 8:30 (oito e trinta) horas, mediante preenchimento do “Termo
de Fechamento de Acesso” lavrado na presenca de duas testemunhas.

11.10 Em cada uma das salas de provas, os dois ultimos candidatos ao terminarem as provas
deverdo deixar o recinto ao mesmo tempo, depois de observar os procedimentos de fechamento e lacre
dos envelopes, onde assentardo suas assinaturas.

1111 Ndo havera substituicdo da folha de respostas (gabarito), nem recurso decorrente de seu
preenchimento incorreto.
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1112 Os gabaritos preliminares contendo as respostas das questdes da prova objetiva serdo
divulgados no drgdo oficial do municipio e no endereco eletrénico do Instituto Unicampo -
www.institutounicampo.com.br - na data prevista no Item 1 - Cronograma de Atividades.

12, DAS FORMAS DE AVALIACAO

12.1 O Concurso Publico compreendera a realizacdo de Provas, de acordo com a natureza e
atribui¢des dos cargos conforme abaixo:

12.2 Prova objetiva com questdes de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatdrio, sera
aplicada para todos os cargos.

13, DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

13.1 A prova escrita objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, versando sobre o
contelido constante do Anexo | = CONTEUDO PROGRAMATICO.

13.2 A prova escrita objetiva para cada um dos cargos, sera composta de questdes de Lingua
Portuguesa, Matematica, Conhecimento de Informatica e de Conhecimento Gerais, totalizando 30
questdes, a saber:

LINGUA cozz:lcclr;:m CONHECIMENTOS ;32?#;’! Es
CARGOS PORTUGUESA | MATEMATICA S GERAIS G apiond
AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS| 10 05 05 10 30

13.3 A prova escrita objetiva para os cargos dos itens 13.2 sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, onde o valor de cada questdo serd obtido através da divisdo dos 100 (cem) pontos (valor
da prova objetiva) pelo nimero de questdes.

13.4 As questbes da prova escrita objetiva conterdo 5 Alternativas, alinhadas da letra A a E, sendo
correta apenas uma das alternativas.

13.5Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva dos cargos listado no item 13.2, os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (Cinquenta) pontos.

13.6 Os candidatos que nao obtiverem a quantidade de pontos para os cargos, conforme descrito no
item 13.5, serdo eliminado do concurso.

14. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

14.1 A nota final para os cargos, sera igual ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.

14.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a nota final.

14.3 Em caso de empate na nota final, tera preferéncia o candidato que tiver idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.2 10.741/2003
(Estatuto do Idoso).

14.4 Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
sera classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato:

a) mais idoso;
b) que tiver maior numero de filhos menores de 16 (dezesseis) anos;
c) que tiver maior nimero de acertos em questdes de conhecimentos gerais;
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c) sorteio.

15. DOS RECURSOS

15.1 Cabera interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados ao Instituto UNICAMPO, contra o
presente edital, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis de sua publicagdo e de 2 (dois) dias da publicagdo das
decisbes objetos dos recursos, assim entendidos:

15.1.1 contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo;

15.1.2 contra o indeferimento da inscrigdo nas condigdes: condigdo especial e inscrigdo como pessoa
com deficiéncia.

15.1.3 contra o indeferimento de homologacdo da inscrigdo;

15.1.4 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

15.1.5 contra o resultado da prova objetiva;

15.1.6 contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

15.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das
decisdes objetos dos recursos no endereco eletrénico www.institutounicampo.com.br , sob pena de
perda do prazo recursal.

15.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento prdprio, através de link disponivel no
enderego eletrénico - www.institutounicampo.com.br

15.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso
do subitem 15.1.4 estes recursos deverdo estar acompanhados de citagdo da bibliografia.

15.5 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

15.6 Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 16.1 deste
Edital.

15.7 Admitir-se-d4 um Unico recurso por questdao para cada candidato, relativamente ao gabarito
preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

15.8 Na hipdtese de alteracdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as
provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

15.9Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questdo (Ges) ou alteracdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

15.10 No caso de anulagdo de questdo (des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.
15.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera,

eventualmente, alterar-se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior
ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima
exigida para a aprovagao.

15,22 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo serd considerado.

15.13 O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

15.14 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

15.15 Ndo serdo aceitos recursos via postagens em correios, correio eletrénico ou, ainda, fora do
prazo.

15.16 Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e

serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS e INDEFERIDO no enderego eletrdnico -
www.intitutounicampo.com.br - Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

15.17 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame,
ficardo disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletrénico -
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www.institutounicampo.com.br - do Instituto UNICAMPO por 10 (dez) dias, a contar da data de
publicacdo do edital de resultado a que se refere.

15.18 A Banca Examinadora do Instituto UNICAMPO, empresa responsavel pela organizagdo do
certame, constitui Gltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

16. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

16.1 A nota final dos candidatos serd obtida na forma estabelecida no Item 14.
16.2 0 resultado do certame, depois de decididos os recursos interpostos, serda homologado pela
Camara Municipal de Nova Londrina e publicado no 6rgdo oficial eletrénico do municipio.

17. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

17.1 O provimento dos cargos obedecera, impreterivelmente, a ordem de classificagdo decrescente dos
candidatos aprovados para o cargo constante do resultado final.

17.2 A convocagao dos candidatos classificados para preenchimento das vagas disponiveis sera feita
oficialmente através de publicagdo no érgdo oficial da Camara Municipal de Nova Londrina e no
enderego eletrénico - www.cmnovalondrina.pr.gov.br - estabelecendo a data, horario e o local para
apresentagao do candidato.

17.3 A Administracdo da Camara Municipal reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados
dentro do limite de vagas oferecidas neste edital e das que vagarem dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

17.4 A inexatiddo das declara¢Bes e/ou informacles prestadas no formuldrio de inscricdo ou a
apresentacgdo irregular de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do
Processo de Selecdo de Pessoal - PSP, anulando-se todos os atos decorrentes da respectiva inscrigdo ou
nomeagao.

17.5 O candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia, mesmo que aprovado e classificado no
Concurso Publico, por ocasido de sua convocagao para contratagao, sera submetido a uma avaliagdo
Médica do Municipio para comprovar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem
exercidas.

17:6 Serd desclassificado, mesmo que aprovado e classificado no Processo de Sele¢do de Pessoal
- PSP, o candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com as atividades da fungdo do cargo.
17.7 Salvo nos casos do item 17.4 deste edital, perdera os direitos decorrentes do Concurso Publico o
candidato que:

a) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Cdmara Municipio de Nova
Londrina;

b) recusar a nomeagao ou, consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou de entrar em exercicio nos
prazos estabelecidos pela legislagdo municipal vigente

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo tdcita das condi¢des do
Concurso Publico tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como de outras que forem
necessarias para o seu fiel cumprimento.
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18.2 O Prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da publicagdo da
homologagdo do resultado no 6rgdo oficial da Camara do Municipio de Nova Londrina, podendo ser
prorrogado, uma vez, por igual periodo.

18.3 Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Especial de Acompanhamento e Organizacdo do
Concurso Publico, conforme Decreto Legislativo N2 017/2024

18.4 Os itens e subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo
dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso
publicado.

18.5 Sdo partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Conteldo Programatico.
b) Anexo Il — Requerimento para Isengdo da Taxa de Inscri¢do - CADUNICO
c) Anexo Ill - Requerimento para Isen¢do da Taxa de Inscricdo — Doador de Medula

d) Anexo IV — Requerimento de CondigOes Especiais para realizagdo de Prova
e) Anexo V — Formuldrio para interposicdo de Recursos
f) Anexo VI - AtribuicBes e Requisitos dos Cargos a Serem Providos.

Nova Londrina - PR, 04 de outubro de 2024

\| )

Valdir Jo&o Rosinsk
Presidente da Camara Muni
Nova Londrina - PR
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ANEXO |
CCONTEUDO PROGRAMATICO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CONTEUDOS:
» Lingua Portuguesa

Ortografia (escrita correta das palavras); divisdo silabica; pontuacdo; acentuacao grafica; flexdo do
substantivo (género — masculino e feminino; numero — singular e plural) e Interpretagdo de Texto.

» Matematica

Resolugao de situagdes problemas, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com numeros, com
figuras, de palavras); Potenciagdo Simples, Raciocinio l6gico matematico: proposi¢des, conectivos,

equivaléncia e implicagao légica, argumentos validos.

» Conhecimentos Gerais

o
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Conhecimento sobre descarte adequado de residuos sélidos.

Conhecimento sobre etiqueta e protocolo no ambiente de trabalho.
Conhecimento sobre praticas sustentdveis de limpeza e conservagao.
Conhecimento sobre o uso de equipamentos elétricos e manuais de limpeza.
Compreensdo de rétulos e fichas técnicas de produtos de limpeza.
Identificagdo de areas criticas que requerem limpeza e desinfecg¢do especiais.
Identificacdo de materiais reciclaveis e ndo reciclaveis.

Identificacdo de sinais de infestagdo por pragas urbanas.

Importéncia da limpeza e organizagdo no ambiente de trabalho.

Importdncia da limpeza e organizagdo para a saude publica.

Medidas de economia de recursos como agua e energia elétrica.

Métodos de limpeza e conservacdo de pisos, moveis e utensilios.

Medidas de prevengdo de acidentes no ambiente de trabalho

Nocdes de conservagao de dreas verdes e jardins.

Nogdes de ergonomia e postura correta no trabalho.

Nogdes de organizagdo de materiais de limpeza e higiene.

Nogoes de relagées humanas no trabalho

Nocgdes de separagao e coleta seletiva de residuos.

Papel do Auxiliar de Servigos Gerais na promog¢do de um ambiente de trabalho seguro e
saudavel

Precaucdes a serem tomadas ao realizar atividades de limpeza em altura.
Principios bdsicos de manutencgao predial.

Procedimentos basicos de primeiros socorros

Procedimentos de controle de qualidade na prestacdo de servigos de limpeza.
Procedimentos de seguranga no manuseio de substancias quimicas
Promocgdo do respeito profissional

Técnicas de higienizagdo de banheiros coleetivos.

Técnicas de limpeza de diferentes tipos de superficies.

Técnicas de remogao de manchas e sujeiras dificeis.

Tipos de produtos de limpeza e suas aplicagdes adequadas

Uso adequado de acessorios e equipamentos de limpeza.

Uso correto de equipamentos de protecgdo individual (EPIs).

» Nogoes Basicas de Informatica
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Conceitos Fundamentais de Informatica: Definicdo de Informdtica; Diferenca entre Hardware e
Software; Dados e Informacdo: conceitos bdsicos.

Componentes de Hardware: Principais componentes: CPU, memadria RAM e ROM.; Periféricos de
entrada e saida: teclado, mouse, monitor e impressora.

Sistemas Operacionais: Fung¢do basica do sistema operacional; Exemplos de sistemas operacionais:
Windows, Linux, macOS; Nogdes de interface gréafica e multitarefa.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO — CANDIDATOS (AS) QUE NAO POSSUAM
RENDA INSCRITOS (AS) NO CADASTRO UNICO DOS PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL -
CADUNICO

REQUERIMENTO INFORMAGOES DO CANDIDATO

A

Comissdo Organizadora de Concurso Publico — Decreto Legislativo N2 017/2024
Edital de Concurso Publico n? 001/2024

Cémara Municipal de Nova Londrina —Parana

Eu ; adiante
assinado, portador (a) da cédula de identidade R.G n2 , inscrito (a) no
cargo de

, sob ainscricdo de nUmero ____

, residente e domiciliado (a) a Rua
, N2 s

Bairro , Cidade , Estado ;

CEP: , requer desta Comissdo, seu

enquadramento para isen¢ao da taxa de inscrigdo, nos termos da legislagdo vigente, ja que € inscrito (a)

no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cadunico, declarando-se pessoa

desempregada e de baixa renda e que a sua situagdo econdmica ndo lhe permite arcar com o valor da

inscrigdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo

inteiro teor das afirmativas, bem como, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2024 da

Camara Municipal de Nova Londrina — Parana.

Nestes Termos, pede deferimento.

, de de 2024.

(Local e data)

Assinatura do (a) Requerente

Observagdes:

Juntar cépia do boleto bancario da taxa de inscrigdo, bem como:

1.- Comprovante de Rendimento da Empresa ou declaragdo do empregador; ou

1.1.- Cdpia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido demitido ou declaragdo do candidato que esta
desempregado.

2. - Leia com atencdo o item 4 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos

(77
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO
PARA DOADOR DE MEDULA

A

Comissao Organizadora de Concurso Publico — Decreto Legislativo N2 017/2024
Edital de Concurso Publico n® 001/2024

Camara Municipal de Nova Londrina — Parana

Nome do Candidato:
RG Ne: Data de Expedi¢do: __ / [/
Orgio Expedidor:
CPF N2:

Cargo Pretendido:
Numero de Inscrigdo:

Solicitagdo de Isengdo de Taxa de Inscrigdo

Eu, , portador do documento de identidade RG n2 , inscrito

no CPF sob o n? , venho, por meio deste, requerer a isengao da taxa de inscrigao no
referido concurso publico, conforme a Lei n2 766, de 14 de abril de 2004, que concede tal beneficio a

doadores de sangue regulares.

Declaro, para os devidos fins, que:
Sou doador de sangue regular, devidamente registrado e autorizado.
Anexo a este requerimento os seguintes documentos comprobatérios:

Carteira de Doador, expedida por érgdo vinculado ao Sistema Unico de Satde (SUS) Ou Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME

Comprovante da ultima doacado, realizada nos ultimos seis meses anteriores a data da inscrigdo no
presente concurso.

Ciente de que a falsidade nas informagdes prestadas sujeita o candidato as penalidades previstas em
lei, confirmo a veracidade dos documentos apresentados.

Local e Data: y de de

Assinatura do Candidato:

%
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVA

(Preenchimento obrigatdrio para portadores de necessidades especiais e para mulheres que
tenham necessidade de amamentar seus filhos durante a prova)

A Comissdo Organizadora de Concurso Publico — Decreto Legislativo N2 017/2024

Edital de Concurso Publico n2 001/2024
Camara Municipal de Nova Londrina — Parana

Eu , adiante
assinado, portador

(a) da cédula de identidade R.G ne , inscrito (a) no
cargo de , sob a inscricdo de numero , residente e
domiciliado (a) a Rua , n2 s
Bairro ,Cidade . Estado

CEP:

, requer desta Comissdo, com amparo nas

disposi¢des contidas no Edital de Concurso Publico n2 001/2024, condigdo especial para realizagdo de

provas, a saber:

1) () Prova com ampliagéo do tamanho da fonte
Fonte n® / Letra

2) () Sala Especial

Especificar:

3) () Leitura de Prova

4) ( ) Outra Necessidade — Especificar:

Nestes Termos, pede deferimento

de de 2024.

(Local e data)

Assinatura do (a) Requerente

“
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ANEXO V

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

(Apresentar obrigatoriamente digitado ou datilografado)
A
Comissdo Organizadora de Concurso Publico — Decreto Legislativo N2 017/2024
Edital de Concurso Pablico n2 001/2024
Camara Municipal de Nova Londrina — Parana

Nome do Candidato (a): Tipo de Recurso:

Contra o Edital

Contra Indeferimento de Inscrigao
Contra Inscri¢do

Contra Questdo da Prova

Contra o Gabarito

Contra a Pontuacgdo

. Contra Resultado Preliminar da
Avalicdo  dos Titulos

8. Contra o Resultado Definitivo da
Avaliagdo dos Titulos

9. Contra Resultado e a Classificagao dos

S U e G a

Candidatos
1 —Deferido
2 —Indeferido
N.2 de Inscrigdo: Cargo:
N.2 da Questao: Data:
Fundamentagdo
Local e data g de de

Assinatura do Candidato (a
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ANEXO VI
ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

01 Cargo: Auxiliar de Servigcos Gerais
Atribuicoes:

Atribuicdes:

Guardar os materiais de limpeza e conservagdo colocados a sua disposicao;

Limpar e conservar os moveis, utensilios e materiais vinculados as atividades institucionais da Camara
Municipal;

Desempenhar outras fungGes regulamentares garantindo o bom funcionamento e assegurando as
condicdes de higiene do prédio.

Executar as atividades relacionadas aos servigos de copa, tais como: preparar e servir café, cha, agua e
outros, no recinto da Camara, zelando pela limpeza e ordem na cantina;

Desempenhar atividades de atendimento ao Plendrio, gabinete e demais érgdos da Administragdo;
Desempenhar atividades de controle do consumo;

Desempenhar outras atividades correlatas.
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